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pactados con anterioridad, razén por la cual no se
hizo efectiva la huelga que habia sido aprobada.
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Una crisis que se amplia.

En Chile Sindical anterior, ddbamos cuenta de que el
pais enfrentaba crecientes dificultades econdmicas,
que éstas ya no eran sbélo de cardcter coyuntural,
sino que empezaban a mostrar el agotamiento del Mo-
delo Econdémico. Marzo reafirma esa tendencia y mas
bien los indicadores (de todo tipo), muestran una
profundizacidén de la crisis.

Las reservas en moneda internacional han seguido ba
jando. El ingreso de crédito externo ha sufrido una
drastica cafda: sélo en los dos primeros meses del
afio, ifngresaron USS$70 millones menos que los mismos
meses del afio anterior. Las estimaciones sobre cre-

~cimiento de la economia se hacen mucho mids pesimis-

“tas que hace dos meses ( en Diciembre se calculaba
un crecimiento algo superior al 0%; nuevos andlisis
pronostican un decrecimiento entre el 3 y el 5%),
La cesantia se proyectaba, para Diciembre de 1982,
en un 16%, sin inclufr al PEM ni a los subempleados.
Segun el economista Andrés Sanfuentes, en Marzo ya
estarifamos en ese nivel.

Un nuevo factor ha entrado en juego en las Gltimas
semanas. El Gobierno ha tenido que reconocer que pa

\ L/




5 T 5 v ree como lo indica E1 Mercurio.
82 se proyecta un g€l _Pre :

;;1‘9para Fg c:al ha dif@restn un cnnJunto de_medi

tdas’(feducéfén del gasto publico y nuevas cargi:ivo
tributarias), que tendrdn!un nuevo fmpacto gec ivo.
En sintesis, la receta halsido: a Ia.recesl n, mas

recesion. .

Esta crisis econdmica ha generado fuertes reacciones

en diferentes sectores so iales. Por el lado empre-

sarial ¢ te las medidas del
junto con criticar duramen 5
Goblerno, algunos piden chmbios en aspectos del mo PY i

De todos los sectores se pide esclarecimiento de es-
tas situaciones, por cuanto estd en ellas "comprome-
tida 1a confianza en las autoridades' (El Mercurio).

Frente a estas situaciones, el Gobierno reacciona
imponiendo una nueva ley mordaza a la prensa que ha
sido fuertemente resistida, y una mayor cuota de re-
presion al movimiento opositor.

QQ Movimiento Sindical. La diffcil tarea de navegar en

delo (alza de aranceles, subsidio a las Epportacio- Ta crisis.

nes, etc.). Sin duda, el {enémeno méi interes?qte 3
es que se ha infciadc un proceso de '"negociac ?n co-
lectiva" entse grupos patfonales. Es asl como osda
gricultores han iniciade '!a renegociacion de sus1 eu
das con el sector bancarfio, deuda que alcanza a lo0sS
2.5%00 millones de ddlares. Los comerciantes empiezan
tambien a plantearse en e} mismo sentido.

De todos los sectores sindfcales surge con nitidez
la certeza de que se estan haciendo recaer con mayor
fuerza los efectos de la crisis econdmica sobre los
trabajadores. Los despidos, el abismante aumento de
la cesantia, la desaparicién de un nimero importan-
te de industrias, las vacaciones prolongadas, etc.
causan grave dafio al sindicalismo, lo estrangulan
ain mids'y le restringen fuerzas para luchar por sus
derechos. CLualquier manifestacidén de estas luchas,
es respondida por el Gobierno con una mayor cuota de
[epresion y obstruccién al funcionamiento de las or-
ganizaciones. E! Cobierno no quiere ver al movimien-
to sindical protestando ni avanzando en su unifica-
cién (alll estd la muerte de Tucapel). Durante el
mes de Marzo, se ha impedido a todas las organizacio-
nes realizar conferencias de prensa, revniones de ani-

) ) versario (FUT) y cualquier otra actividad donde los

- trabajadores se planteen frente a la crisis y al te-

ma de la unidad. (Ver INFORMAC|ONES SIND|CALES)

« 1

1
Los trabajadores siguen siendo los mds afectados;
cobre ellos recae la mayor parte del costo de la o
sis. Son innumerables Ios§§§§pi$g§ en todas lass:c—
tividades econdmicas; la reduccidn de salarjos
ﬁ;:éd:gs generalizada y sigue si?ndo estimul ada des-
de el Gobierno, 5 través del Ministro de Economla.
‘Nuevas gujebras dan cuenta del desarme dei aparato
productivo. La respuesta del movimiento sindical es
_aGin escasa y, en la unidad se visualiza un posible

‘camino de accién. | 7 - .

[ ]

'S= abren nueves frentes.

-Acontecimientos de las GlFimas semanas, COmO la mger:
‘te de Tucapel Jiménez y el descubrimlento de que un
‘cionarios de Carabinercs estarfan comprometidos =20
1D asesinatos en Vifia del Mar, se vienen a sumar a_
.otros hechos tan graves como éstos, ocurridos ea anos
anteriores. Estos hechos /dan cuenta de una profunds

Yerisis moral', como la ha llamado el Cardenal, vy

'de'qﬁi'ia seguridad de las personas estd en peligro'

Todos estos hechos han vuelto a pornzr en ¢! topete
el teme de la unidad, como Gnico camino pesible pa-
ra enfrentar los dificiles momentos. Cumpliendo la
voluntad de don Tuca, la ANEF dié a conocer (26/3),
el cumento por el cual llama a las entidades sin-
dicales y gremiales @ concurrir a "un Gran Encuentro
Nacicnal del Pueblo Chileno'", que elabore los docu-




ermi tan llevar a-

mentos y adopte los acuerdos que Pde e denclon social®

delante estas tareas solfdarias Yy

Creemos que, tanto la amp1ia&ién del debat; ezngzgzo
a la crisis como la apertura de un camino de 5 g
del movimiento sindical, pueden ser el p?ntorse pa
tida para reiniciar una nueva senda en el pals.

x k%
ITINERARIO DEL DEBATE SOBRE LA UNIDAD

8 Febrero: Tucapel Jiménez, como presidente de
‘:a ::EF, en declarazlﬁn piblica, hace un llamamiento
a la unidad sindical con el objeto de constltuff un
Frente Nacional ‘‘que logre poner fin a los despidos,
un cambio en la polftica econdmica y la reconquista
de los derechos sindicales'.

22 de Febrero: Declaracién conjunta de la CEPCH y el
FUT, quienes, sin plantearse explicitamente frente

al llamado de Tucapel, manifiestan " el propoilto de
promover la unidad de los trabajadores a traves de
una 'actitud solidaria'". Conocidos dirigentes ofl:
cialistas, entre ellos Sottolichio, rechazaron BV
dea de una unidad como la planteada por la ANEF, por
tratarse de un "1lamado de caracter polltico - sindi-
cal'.

25 de Febrero: La Coordinadora Nacional Sindical,
{CNS), a2 través de declaracién piblica, adhiere a las
palabras del presidente de ANEF, en el sentido de ir

a la formacidén de una organizacion laboral dnica. ‘D

Secuestro y asesinato de Tucapel Jiménez.

27 de Febrero: Funerales de Tucapel Jiménez. En la
ocasion, hablaron varios dirigentes sindicales, que
Junto con expresar su indignacién por el alevoso crl
men y exigir el total esclarecimiento de éste, todos
se comprometieron a llevar adelante el Gltimo deseo
del dirigente asesinado: unir al movimiento de los
trabajadores chilenos. Entre los dirigentes que hi-
cieron uso de la palabra, se destacan Hernol Flores
(nuews Pdte. de ANEF ), Manuel Bustos (CNS), Juan

1)

Imi18n (FUT), Eduardo RTos (UPT) y Federico Mujica
(CEPCH).

1° de Marzo: En Lota, provincia de Concepcidn, todos
los sindicatos del carbén realizan asambleas en ho-
menaje a Tucapel Jiménez.

3 _de Marzo: ANEF comunica que, en memoria de su mi-
ximo dirigente Tucapel Jiménez, haridn un llamamien-
to a la unidad sindical a través de un documento pi-
blico que estdn preparando.

11 de Marzo: En Concepcidn, se constituye el "Comité
de Solidaridad Tucapel Jiménez'', en el que particl-
pan las principales organizaciones sindicales de la
provincia: Portuarios, CAP, Carbdn, Ferrocarriles,
Petréleo, etc., y cuyos prapdésitos definen asf: "es-
ta organizacion no tiene otra finalidad que hacer re-
vivir en todos los chilenos su natural sentimiento
soiidario y de unidad que siurge habitualmente cuando
algo nos afecta a todos'".

14 de Marzo: En Talcahuano, Concepcidn, se realiza
un masivo acto de homenaje a Tucapel .iménez, en el
que hacen usoc de la palabra dirigentes regionales vy
nacionales, quienes coinciden en la necesidad de u-
nir al sindicalismo. Tambien se dirige a los asis-
tentes Haydée Gutiérrez viuda de Jiménez, la que ha-
ce un llamado para que '""la muerte de mi esposo no
sea en vano y por fin, los trabajadores se puedan
unir''.

15 de Harzo: El diario El Mercurio entrevista a Eduar

do Rios, presidente de la UDT, quien a propdsito de
fa unidad, dijo que '"existe la necesidad de ir a la
formacion de un amplio frente de unidad nacional,
que no s6lo agrupe a los trabajadores, sinc a diver-
sos otros sectores'.

16 de Marzo: Aparece el Informativo N° 49 del Parti-

do Democrata Cristiano, donde se fija la postura so-
bre la unidad en tres puntos:

1) La unidad es social y no politica. Esto Implica
que seran los trabajadores y no los partidos los
que determinaran su alcance, contenido y profun-
didad.

2) La unidad es en la base, a través de acuerdos en-
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tre dirigentes de distintas posiciones.

3) La unidad no tiene por fin el establecimiento
de un organismo @inico sindical. Cada organiza-
cién conservara su ldentidad, y lo importante
son los objetivos y acciones comunes que deben
ser alcanzados coordinada y unitariamente en de-
fensa de los grandes intereses de los trabajado-

res.

21 de Marzo: Manuel Bustos (CNS), en entrevista al
diario El Mercurio, fija posiclones diciendo: "La
Coordinadora necesita y quiere la unidad sindical.
Es cierto que los dirigentes sindicales somos los
que estamos colocando problemas para la unidad. Los

trabajadores tienen distintas formas de pensar, pe-

" ro todos estan de acuerdo en la necesidad de unir-

nos para defendernos'. Agrega, 'los dirigentes de
distintos grupos que se fueron creando tenemos dis-
tintas estrategias y debémos eliminar, de alguna
forma, esas diferencias de estrategia. Tenemos que
eliminar el caudillismo y no plantearnos las unida-
des ideolégicas homogéneas. Hoy en Chile no hay es-
pacio para crear organizaciones ideoldgicas. Estoy
dispuesto a que la Coordinadora desaparezca en aras
de la unidad". J

25 de Marzo: La ANEF hace publico el documento de
convocatoria a la unidad:

", ..hacemos este llamado 2 la unidad de todos los
hombres de trabajo de Chile...""...como hombres 1i-
bres, deseamos una patria libre donde no impere el
terror, la inseguridad, el privilegio, la prepoten-
cia, la cesantia, la2 amenaza ni el hambre..."
¥...Queremos un Chile para todos los habitantes de
esta tierra..." "...l1lamamos a la uniddd de todos
los hombres de trabajo de Chile..." "...Nuestro 11la
mado no es excluyente...las entidades que lo acep-
ten concurriran a un Gran Encuentro MNacional del.
Pueblo chileno..." '"...Por estos grandes ldeales y
aspiraciones, por los derechos de los trabajadores,
por la libertad sindical y la restauracién de las
libertades ciudadanas, por un porvenir venturoso pa

‘\‘
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ra Chile, UNIDAD, COMPAREROS".

Las bases para la unidad estdn echadas. Seran los
trabajadores y los sindicatos quienes tendré@n que
pronunciarse.

fedkdt

PANORAMA ECONOMICO

Los Anuncios del Ministro de Hacienda.

El 25 de Marzo, el Ministro de Hacienda Sergio de
Castro, se dirigio al pals con el objeto de anunciar
un conjunto de medidas para hacer frente al déficit
fiscal. Pinochet, en su discurso del 11 de Marzo con
ocasion de la celebracidn del 1¢F afio de la MNueva
Constitucidn, habfTa anticipado esta intervencion.

Las principales medidas son:

- Alzas Tributarias: 60% sobre el valor de las paten
tes de los vehlculos; 30% adicional a las contribu~-
ciones de bienes rafces de las viviendas con avalio
fiscal superior a los US$ 37.500; aumento del impues-
to Ginico al trabajo de todos los que reciban sobre
Us$ 250, ademas de otras alzas.

- Reduccion del Gasto Fiscal en un 15% en todas las
instituciones del] sector piublico. Se exceptian de lo
anterfor las cancelaciones de pagos legales (pensio-
nes, asignaciones familiares, subvenciones, devolu-
cién de impuestos,etc.)., y los fondos para progra-
mas soclales.

- Se incrementan los cobros de servicios otorgados
por instituciones del sector piblico que reciben a-
porte fiscal (Luz, Agua, Gas, Telé&fonos, etc.). La
Universidad de Chile anuncié, 5 dfas después, el au-
mento del costo de las matrfculas.
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- Se anuncia la enalenncfﬁn de nuevos activos que
est3dn en poder del Estado, los cuales seran licitados
entre particulares. -

Al terminar su discurso, el Ministro recalcé a los
empresarios que el Gobferno no adoptard medidas adi-
cionales que signifiquen asistencia crediticia, sec-
toriales ni otras de efecto inflacionario.

La respuesta de los empresarios al conjunto de medi-
das no se hizo esperar. Ese mismo dfa 25, se reunisd
¢)

la Confederccidén de la Produccién y del Comercio,
que agrupa a organizaciones patronales, tales como:
Asociacién de Banqueros, Sociedad de Fomento Fabr:l,
Camara del Comercio, 5ociedad de Minerfa, Socledad
Nacional de Agricultura y C3mara Chilena de la Cons-
truccion.

lé

En declaracién conjunta lamentaron ''que recién el .I
Gobiernoc haya reconocico @l déficit presupuestario j
y que éste no se tuviese presente cuando se confec-

ciond el presupuesto (Noviembre 81)'". Ccnsideran los
anuncios como "ins51itus' y qu= s6lo tiend=n a agu-
dizar 1a recesién. "Las medidas significan traspa-

sar el problema al sector privado'.

Bruno Casanova, presidente de la Sociedad de ronanto

Fabril, se mostrd ‘''desconcartado'': "Aunque las medi-

das no las conocemos en detalle, puedo decir que, en

general, se estdn adoptando impuestos que van a a-

fectar a la actividad productiva'. i) ‘E}

Las Preocupaciones de los Empresarios.

Sin duda, el conjunto de medidas fue un balde de a-
gua fria para el sector patronal, ya que viene a.e-
char por tierra todas sus anteriores demandas al Go-
bierno, sean éstas de proteccion de sus actividades,
de otorgamiento de subsidios o empréstitos especia-
les, o de modificacidon de aspectos del .modelo eco-
némico.

A principios de mes, los agricultores constituyeron
una Comisidn Nacional Renegociadora de la Deuda A-
gricola, a través de la cual se esper2 renegoclar
con la Banca Privada 400 millones de dolares, de una
deuda total de US$ 2.L400 millones (segiin el informe
de|l experto norteamericano Cl!fford Hardin). Los
agricultores esperan plazos razenrbhlec des minimo "0
afios.

Por su parte, la Asociactan Nzcionnl da Duerfins (2

camiones envié, @ priacliqlir~ dh Hv°, 1 mesy “no

de 11 puntos al Presidente uwe 1a [opa>iiza, €n S
peticiones principales, solicit-a »iiz. de 1! mes.:
para pagar impuestos que adeudion, vene sciecidu I2
las deudss con el Bancoc del Estado, :zp~vn lJe! (3=
bierno para renegociar con la Banca Privada, ademd:
de un conjunto de medidas especificas.

En la provincia de Valparafso, un infoime de los emn~
presarios. industotales,” =Wy ‘Tart -ar ~)V . % 80ds it
zo, da& cuenta de 13 grave c.isis gve 2 viwa ¢u 2
sector. Frente a la cricis industrial <2 la ra2gil
2pcen: "l2 areccupscidn se ha icdv acentitn 2 con
correr de los dfas. Por ojenplc, 'zs - da s T ge

y Febrero han mostrado una fuerie dSal> 20 (uopa.oct
2 los mismos meses de 1789 87a «uc sehr-~osrm 3t 50X
Por otra .parte, los Comcicrantae Dotgrliigtrs L2 €
nieron a mediados del mes, para =studiar suv~ wrudi.

mas, ya que se han visto muy zfectados por 12 redic
e e

-t

.
b

cidn de las ventas. Segin clio:z, ".z
ventas ha sido superior a lo ezsporo,
bajando'; recomiendan a sus asocicdcs que no .
momento oportuno para adquirir n3s 2leren®rs que
indispensables y que es necasari- rolucis 9%
Evaliian sus. deudas con el sector firan-iearo on r»
monte d= USS 1.188 millones.

- v

S /. ¥Yan & Zeg

El resto de las actividades econdmicas o muestsan
un panorama muy alentador. Un ejemplo drastico lo
constituyen las Administradoras de Fondos de Pensio-
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nes (A.F.P.), que de un total de 11, solo una mos-
tré utilidades en el ejercicio de sus primerosﬂ& me
ses de vida. Es necesario tener en considerac!on

que ellas agrupan 2 un millén y medio de afiliados;
el déficit total del sistema alcanza a US$ 26 millo~

nes.

Los Trabajadores: un Negro Presente.

El panorama que para los trabajadores adquiere la IS
crisis econdmica, evoluciond durante el mes de Mar- =

zo sin grandes modificaciones.

a) Quiebras:

- 600 trabajadores de Constructora Villanueva,
en quiebra desde el 18 de Enero, exigen cance-

lacién de deudas impagas desde esa fecha(Stgo.).

- Papelera Pons y Textil Oxford de Vifia del Mar
y Valparalso, respectivamente, paralizan sus
faenas.

- Ferrocret, industria del sector metalirgico,
paraliza la primera semana de Marzo, dejando
cesantes a 170 trabajadores.(Santiago)

- Farmacias A.B.C. de Santiago, es declarada en
quiebra, a solicitud del National Bank de Nueva
York, por una deuda de US$ 100 millones.

- Centro Comercial Unicentro, de Santiago se ve
amenazada de quiebra, a2 solicitud del B.H.C. |
La deuda total, asciende a US$ 15 millones, o.
la cual un tercio es con ese banco.

=
N

b) Despidos:

Los diarios informan, en este periodec, de varios mi-
les de trabajadores gue corrieron esta suerte. Algu-

nos ejemplos:

- Banco Continental (32)
- Banco de Talca (165)

o ek

- Manufacturas de Cobre, Madeco (9 cada semana,Stac
- Aerolineas Branlff (185 de su personal chileno).
- Mina E1 Romeral (170, que sumados de Septiembre

a la fecha totalizan 500, La Serena)

- Calzados Etchepare de Santiago (100; segiin la
Confederacion del Cuero y del Calzado, los que
trabajaban en este rubro en 1973, eran 12.000,
quedando hoy sélo 4.000).

- Todas las empresas del Grupo B.H.C. (Javier '
Vial), han reducido su personal, para enfren-
tar la situacién que los aqueja.

l" c) Rebajas de Salarios:

En Vulco, la empresa anuncia el despido de 33 perso-
nas, pero luego se llega a un acuerdo de mantener-
los trabajando, a cambio de disminuir los salarios
en un 8%.

Esta es la tonica mds frecuente frente a la reduc-
cidn salarial: colocar a los trabajadores en pie
forzado de aceptar la reduccidn de salario, para
evitar la reduccion de personal.

Por otra parte, son muchas las empresas que han quli-
tado otra serie de conquistas, tales como: colaclién,
bonos, leche, ropa de trabajo, etc.

Algunos ejemplos de reduccidon salarial son:

- Copec (5% promedio)

- Banco de Concepcion ( 10%)

- Zonal El Teniente de Codelco-Chile (0.8%)

- Constructora Eugenio Gonzdlez y Cia.lLtda. (20%)

- Philips Chilena (10%, aparte de tener que re-
nunciar al 2.5% de reajuste en Febrero que co-
rrespondfa por negociacidn colectiva.)

d) Vacaciones y Reduccidn de Jornadas de Trabajo:

Vidrios Lirquén (con plantas en Santlago y Concep-
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cion), paraliza sus faenas por 6 a 8 meses, para re-
ducir stocks y a la espera de una activacidn de 1a
construccion. |

i
|

Mas grave es la situacidn de los 52 trabajadores de
la firma Lowenstein y Stewart, que se =ncuentran des
fe ?ace tres meses en vacaclones y sin pago de sa-
arios.

En Sumar (industria textil de Santlago), los 2.400
trabajadores han visto reduclida su Jornada de tra-
bajo de 6 a 4 dias por semana, con los consiguien-
tes perjuicios econdémicos. lgual situacidn afecta a
la totalidad de los mineros del carbén que, desde la
primera semana del mes, sé6lo est3n trabajando 5 dfas
por semana. Esta medida fue un'logro" de los traba-
jadores, para Impedir despidos masivos. -

INFORMACIONES SIiNDICALES:

Represion y Restricciones a2 la Vida Sindical.

Se han sucedido una serie de hechos en el mes., que

le imponen al movimiente sindical, nuevas difiéu]ta-
des para su "normal" desenvolvimiento.

El mes se infcia con el secuestro y tortura por par-(rﬁ
te de Efviles, de Sergio Oyaneder, asesor econdmico

de varias organizaciones sindicales. Esta PErsona per

manecid secuestrada durante 8 horas y fue amenazado

de muerte si no abandonaba el pais.

El mes termina con una violenta represidon contra una

mani festacidn convocada por mujeres sindicalistas pa

ra protestar contra el hambre. En e} transcurso de la

manifestacién, son detenid 7
con-techalc ok as 37 personas’ a las que

el Tribunal pone en libertad por falta

i — - - = s e
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de méritos. El Min. del Interfor apeld en contra.

Entre estos dos hechos, se suceden un conjunto de

acciones que impiden el libre funcionamiento de la
vida sindical, entre las cuales destacan:

- La C.N.S. se ve impedida por Carabineros de reali-
zar una conferencia de prensa (dfa 11), en la cual
pretendlan dar a conocer su postura frente a la si-
tuacion econémica. Una semana después, las mismas
fuerzas impide que se realice una comida con perio-
distas que ofrecian dirigentes de esta misma organi-
zacion.

- El dfa 18, el F.U.T. es impedido de realizar el
acto de aniversario de su organizacién, y en el cual
se realizarfa tambien un homenaje a Tucapel Jiménez.
- El dia 25, Carabineros impiden que se realice una
conferencia de prensa ofrecida por dirigentes exone-
rados de Laboratorios Garcia, Goodyear, Pizarrefio y
American Screw, en el local de la Coordinadora Na-
cional Sindical.

- E1 dia 30, la Inspeccidon del Trabajo de la ciudad
de Rancagua, impide una Asamblea del Sindicato Cale-
tones de la zonal El Teniente conjuntamente con la
Confederacidon de Trabajadores del Cobre.

- La Confederacion Nacional Gastronémica anuncia el
dia 13, la presentacidén de un recurso de amparo ''por
recientes amedrentamientos que han sufrido dirigen-
tes desde la detencidn del presidente de la organl-
zacién Manuel Caro, y que culminaron el 8 del pre-
sente mes cuando fue atacado el dirigente del sindi-
cato de) Hotel Carrera, Luis Letelier'". '"Tambien -
agregan - han existido visitas intempestivas que gru
pos de civiles con fines de amedrentamiento realizan
a hogares de los dirigentes de provincia'.

- Carabineros se hace presente en la Casa de Ejerci-
cios Punta de Tralca (120 km. de Santiago), para co-
municar a las religiosas a cargo del local, que la
reunidn convocada por la U.D.T. para los dias 3 y 4
de Abril, no ha sido autorizada por la autoridad per-
tinente, por lo que ellos tienen orden de impedirla.
- La C.N.S. envio carta al Presidente de la Corte Sy
prema (12 de Marzo), solicitdndole audiencia y pidiéen
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Cable Soviético:

dole ayuda para restablecer la -confianza en 1a fé S i
piblica. lgualmente, envié carta al Ministro del In - Un cable fechado el dfa 15 en Hos$u da cuf?ta deilf
terior donde protesta por la medida de impedir la ton informacion pro?orclonada por un iunc;ona. Oiéirc:s

" ferencia de prensa y manifiesta que, arbitrariamen- — tico en el sentido de que‘los 51nﬁica-o?szzvfasci5_
te, al cumplirse un afio de vigencia de 'la Constitu- prestan ayuda a los trabajadores ''en pa

4 i
cién, "no se estd garantizando adecuadamente su cum- . tas gobernados por dictadores militares ? me?ﬁfonaﬁ
plimiento!. A%, | do entre ellos , el casc de Chile, sin especificar

mn qué consistia esa ayuda. £l 17 de Harzo,'h diri-
gentes conactados a la C.N.5., niegan la af.rmaclgpi‘
. entre ellos su presidente, Manuel Bustos, quien avti
f.mﬁ que la organizaciodn rci:allza sus actividades con
ursos econdmicos propios,
;2? ;tra parte, el d?ario La‘Ter;era.daba cginta il
17 de Marzo de una informacjén obtenida de "Tuentes

Consultivo de 1a Coordinadora:

9

El Consultivo anunciado por la C.N.S. para los dflas
16, 17 vy 18 de Abril, continida con sus preparativos,

@ pesar de la supresidn de las diversas actividades . : ' g n
comentadas anteriormente. Ya han confirmado su parti gen0£§!mente 2ien Informa?ES' Y ?Efdifaggazg.ggg 39
cipacidn alrededor de 300 dirigentes de base y mu- los ditimos meses o= fag el a8 rg€‘E stos niega rotun-
chas de las organizaciones invitadas, como la Confe- T I el rascionca G AT & At
deracién de Trabajadores del Cobre. Para realizar la damente.

convocatoria, han salido delegaciones a todo el pafls,
varias de las cuales han tenido dificultades con la
policTa. Es el caso de un dirigente de Santiago re-
tenido en Copiapd.

>
*
*

Jhiestigaclan por el asesfnato_de Tucapel Jiménez: NEGOCIACION COLECTIVA

La investigacidn en torno al asesinatc del dirigente

1
- o n 9 cional des~
Tucapel Jiménez no ha dado frutos positivos, a pesar Virtualmente desaparecido de la prensa na

se encuentra el temsa de 1a ne-

de 1a investigascién ordenada por el propio Pinochet Bl nmesde Enero, lazado por
que llevan a cabo servicios de segur?déz del Gobier- gociacidn colectiva, pfiingzef ézgt;??:?)- e
no en forma paralela a 1a investigacién Judicial, 0 . la '""]negociacion patronsa

~ : . - et oy $ casos:
Informaciones de prensa vinculan el hecho con z1 ase- fin laiconstituyen do

sinato del empresario taxista Jorge Alfredo Pérez 3 1ga los S92 opera-
el cual habria sido testigo del crimen Y cuyss taxis - Desde et 2 de Harzo eztﬁz ggnhgzrgardo’ Ol
-Se habrTan empleado'en el operative. Por otra parte pligs ide; Watt °s “‘[?e“tcb I adoeEs e Sronunciactan. a
se investiga tamblen 1a posibie conexign que zxisti: ¢l 26 de Febrero 6b tra aia e SR o Teraipor tal o
ria con el "ajusticiamiénto" en plERs calle &3 un favor de ella, en tanto que

Supuesto informante de los servicios de segur'dad, 8 F ootronal. los trabajadores de Laboratorios

el ex estudiante de Sociologla, René Bazoa. FRETLE de Nar2o, - ecti ara los proximos
' . Horgine flrmaron contrato colectivo Zlobal 7 gl

: reajuste
ue contempla un reajus n
gz:r:ﬁ?55 g. y la mantencidn de todos /los beneficlios
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