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{Nuevos actores, Nuevo escenario?

A estas alturas, es visible un virtual enfrentamiento entre dos politicas
econdmicas. Por un lado se encuentran los “’chicagos’’, que intentan mantener
su influencia para salvar lo maximo del modelo y que, durante los 9 afios de
aplicacién de éste, encontraron en banqueros y financistas a sus principales
aliados. Hoy, se percibe un alejamiento entre ellos, como resultado de las
medidas econémicas recién anunciadas, que también afectan a estos Uitimos.
Por el otro, se encuentran los grupos empresariales productivos (industriales,
mineros, agricolas, etc.), guienes han renovado recientemente a sus directivas,
resmplazando a los jévenes (Casanova) por los viejos tercios (Ayala y Jorge
Fontaine, por nombrar a algunos).

Los empresarios pugnan hoy por cambios en el modelo econdmico, que
permitan una reactivacion de la actividad productiva, lo que pasa por |a inter-
vencion del Estado.

En sus criticas, sin embargo, este sector va mas lejos aun, al afirmar que
se ha perdido la confianza en la conduccion y en el equipo econdmico y que la
posibilidad de remontar la actual situacion pasa por que se vuelvan a generar
condiciones de confianza (en privado, y de acuerdo a los rumores circulantes,
esto signficar(s la salida de los "chicagos” y su reemplazo por hombres de
confianza del sector empresarial ).

Para muchos analistas economicos y politicos, el proyecto de “refunda-
ci6n capitalista” ha fracasado rotundamente y el modelo se encuentra “‘a la
deriva’. Estos sostienen que las medidas rectificadoras son “insuficientes ante
la gravedad de la crisis y obliga a disefiar otra estrategia” (Arato, Revista
APSI, Nro. 113).

La pregunta que surge es si esto es posible sin modificar también el escena-
rio politico.

Lo cierto es gue, en la escena politica-econdmica, han empezado a apare-
cer nuevas caras. Los “chicagos” han dejado paso a los empresarios de viejo
cufio, aquellos que se desarrollaron al amparo del Estado. Son los mismes

hombres que, en el perfoao 58-64 asesoraron a Alessandri y gue han estado
wgados politicamente a é| y econémicamente al Grupo Matte. j
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" Algunos piensan que el modelo de los “chicagos” empieza a ser abandona-
do’ ng: la ,gannane‘:lda de eﬂnifp?i) 1 iwgduaciﬁn ecqnbmtca estd en sus

Lo que no queda resuelto es qué implicancias en el terreno politico, ten-
dria la puesta en marcha de un ,ﬂ.ﬁwb‘de_u_ln econémico. Al parecer, nadie
discute (en estas esferas) la -u[‘&;®£3.m1llﬁm y, mas bien, su presencia

~estas 8 In T ot & B,

S 5?: mgf" ﬁ;ﬁ:ﬁ‘w mt:P:raﬁ“F al movimiento sindical. De
" hecho, en ningan debate plblico 'ha planteado el derogar la legislacion
" lesiva para los trabajadores o r tituir los niveles salariales anteriores a |a crisis.
Muy por el contrario, frente a una maci‘énsmgxor-dai 'mowmlento s:thcal, la
respuesta ha sido la misma de todos estos afios: represion y coercion. Alli
estan las gentiles “invitaciones” del Director General de Investigaciones a
Hernol Flores (Presidente de la :Asﬁct,acién Nacional de Empleados Fiscales,
ANEF) y a Emilio Torres (Presidente la Confederacion de Trabajadores del
Cobre C.T.C.), para advertirles que se estin sobrepasando de lo permitido. La
Coordinadora Nacional Sindical (CNS), se ha visto también afectada por la
prohibicion de realizar los consu(tivos de sus organizaciones de base.

Todo indica que los grupos en pugna en las altas esferas, ven como condi-
cibn indispensable para resolver la crisis politica y econdmica, el tener garanti-
zado, de partida, el control y encuadramiento del movimiento sindical, para

aue no se transforme efi un actor que haga “més dificil” Iz salida.
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Esta mayor preccupacion por controlar y mantenc. warginado al sindica-
lismo tiene bases reales, ya que, desde la convocatoria a la unidad, se nota un
claro repunte en sus actividades. S 3

- Muchos pensaron gue, con !agpfbpibicibn del encuentro convocado por la
ANEF (Chile Sindical Nro. 7), el debate y la bisqueda de la unidad se estanca-
rian, cosa que estd lejos de ocurrir, Este hecho quizas, abri® nuevas perspectivas
_ La pregunta que surgid fuedeq‘.ué unidad se estaba hablando. Respecto
a esta cuesiion, muchos criticaron el llamado de la ANEF, por incribirse en una
linea de unidad gremial, a la cual las oyganizaciones sindicales debian concurrir
de manera subordinada. 'E_stc_ss sectores, sin rechazar el llamado de la ANEF, han
venido pianteando la necesidad de avanzar primero en s unidad sindical, ya
tmp!:l :210 en estas condiciones es posible iniciar un didiogo con sectores gre-
- La ANEFyla U.D.T. {ﬂaiémm%mcrétiﬁ de Trabajadores) parecen haber
elegido el camino de trabajar, desde ya, por impuisar la unidad de todos los
‘sectores; en cambio, la CNS, el FUT (Frente Unitario de Trabajadores), la
b ConEf&demclé\n de Trabajadores del Cobre (CTC) y la CEPCH (Confederacion
Ida__ batpplugios‘ Particulares de Chile), parecen haber optado por el camino de
:?:t oi:; la unidad sindical como prerrequisito de cualquier acuerdo con otros
- Lo que parecs estar claro es que ni uno ni otro proceso {legara & un final
. ; L, 3 X -
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feliz, si no esta estrechamente vinculado a los sindicatos de base, y a la mayoria
de los trabajadores, Por otro lado, la unidad tendra capacidad de convocatoria
sblo si es capaz de plantear con claridad los intereses de los trabajadores y
ofrecer caminos reales de accién.

Desde ya, se ven pasos concretos de avance unitario, al menos en algunos
sectores, Un ejemplo de elio es un acuerdo de accion conjunta que alcanzaron
todas las organizaciones campesinas nacionales.

Nuevos esfuerzos, nuevo discurso

La accidén unitaria no ha quedado restringida s6lo a2l sector campesino. La
C.T.C., en conjunto con la C.N.S,, el F.U.T. y la CEPCH levantaron, en julio, la
iniciativa de solicitar una reunién con Pinochet, en la cual le iban a plantear |as
inquietudes de los trabajadores, La respuesta no se hizo esperar. Pinochet
declaré gue "“no conversaba con comunistas”. La iniciativa no murio all{, ya
que esds organizaciones siguen preparando una minuta que contendrd los
planteamientos y reivindicaciones del sector sindical.

Junto a estos avances de'concertacion sindical, se ha apreciado, en el Glti-
mo periodo, una mayor radicalidad en el discurso.

En efecto, en el Congreso de Trabajadores del Cebre (julio), una de las
rescluciones mas importantes fue el exigir la derogacién de las normas que
cambian el ““piso” de la negociacion colectiva (Ley 18134). De no ocurrir asi,
dicha organizacion paralizaria faenas hasta lograr tal derogacion.

Por otro lado, Eduardo Rios, Presidente de la U.D.T., hizo un llamado a
todos los trabajadores a no cancelar las cuentas de agua, luz y otras, ya que el
Estado no ha tenido preocupacion alguna por ellos. En cambio, con fondos de
todos los chilenos, ha apoyado a los bancos y grupos econémicos para salvarios
de la bancarroia.

A niveles de base y, sobre todo en los sectores de mayor concentracion de
cesantes, se han desarrollado decenas de ollas comunes, para enfrentar la angus-
tiosa situacion.

Empieza a existir también, una respuesta més decidida en algunos sindica-
tos. Un ejemplo de ello fue la decision de los trabajadores de Cuadernos Mistral
de no abandonar el local de la empresa (9/08), mientras el patrén, quien se
declaré en falencia econémica, no les cancelara los sueldos adeudados y la
indemnizacion por anos de servicio.

Por otro lado, las Federaciones y Confederaciones, asi como las organiza-
ciones de base sindical (Coordinadoras u otras) han intensificado su vida inter-
na, a través de seminarios de estudio de la situacion econdmica, realizacién de
acciones de solidaridad con los cesantes (ollas comunes), orientacion a los sindi-
catos de base para resistir las medidas arbitrarias de despidos, rebajas salariales
y, también, a través del levantamiento de plataformas de lucha por sectores.

Queda pendiente la evolucion que tendrd el enfrentamiento régimen-
movimiento sindical, considerando los cambios que se vislumbran en el modelo
econdmico y, por ende, en el escenario pol itico y teniendo en cuenta la mayor
activacién y disposicién de lucha que se viene verificando en las organizaciones

sindicales. ®
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PANORAMA ECONOMICO {1}

~ ‘ Y \
Una pol itica confusa y contradictoria

] ] !

Con la devaluacién del délar (14 de junio), se termina por abandonar la
tesis del “ajuste automético” como manera de resolver la crisis. Con esta
medida y con el “paquete” complementario (analizado en Chile Sindical
Nro. B), se iniciarfa, al decir de las autoridades, un proceso de reactivacion en
que la economfa chilena se empezarfa a recuperar lenta pero sostenidamente,

La verdad es que las medidas no dejaron a nadie contento. Los trabajado-
res protestaron por el congelamiento de salarios, a reduccion del “piso” de
negociacién y las alzas de precio que trajo la devaluacidn. Los empresarios las
calificaron de positivas, pero si no eran acompafiadas por un conjunto de
medidas complementarias, de nada seryirfan. Los endeudados pusieron el grito
en el cielo y los analistas econémicos dijeron que eran medidas tardias y contra-
dictorias, ya que, mientras algunas tenian efecto reactivador (alza del délar),
otrés tenian efecto restrictivo (congelacion y rebaja de salarios) y que ellas
constitufan el principio del abandono del modelo econdmico.

Lo que parecfa claro, a primeva vista, era que, después de estas medidas,
era dificil que vinieran otras, cosa gue no ocurrio. En los hechos, durante estos
dos meses, casi todas las semanhs_-fuemhlanunciéndme nuevas medidas.

De paquete en paquets o

En primer lugar, durante un viaje de Pinochet a Concepci6n, anuncia que
GAP (Compafiia de Aceros del Paclfico) no seria licitada, acogiendo el reclamo
de los trabajadores y una protesta general de las fuerzas progresistas del pais.
Luego, se sucedieron los ‘paquetes” con anuncios que venfan del Ministerio de
Hacienda o del Banco Central (Gltimos reductos de los “chicago boys”). Duran-
te estos dos meses, salen de la escena plblica y del debate econémico los
Ministros de Econom{a y Odeplén, generales Danis y Frez.
dmmgltm las medidas mas destacadas tomadas entre junio y julio, se pueden

r: ‘ :

—Se termina con la fijacién de plazos para el encaje bancario por importa-
ciones, medida que favorece abiertamente a los importad
fuertes criticas de los productores nacionales. i

—Se traspasan las carteras vencidas (préstamos no cancelados) de los ban-
cos privados al Banco Central. El monto de las carteras vencidas sobrepesaba
el 50 por ciento de las operaciones crediticias. A cambio de esto, los bancos no
pueden tener utilidades mientras no reemboisen el total de las carteras al
Central, como tampoca pueden prestar nuevos dineros a sus empresas relecio-
nadas (hay que hacer notar que casi todos los bancos son cabeza e un grupo
econdmico). Esta medida fue inicialmente muy resistida por los bancos, pero, al
estar en falencia econdmica, han debido ir cediendo poco a poco a esta suerte
de intervencion estatal de la banca privada. En esta lucha entre banqueros y
gobierno hubo un derrotado: Javier Vial igrupo econémico BHC), Presidente
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del Banco de Chile, quien tuvo que dejar paso a Manuel Vinagre en la presiden-
cia. Este Gltimo traspas6 de inmediato su cartera al Central.

—Crédito por 250 millones de dblares a bajos intereses para la minerf(a,
agricultura, industria, y transporte y comercio, ofrecido por ¢l Banco Central.
Esta medida fue aplaudida por los empresarios, pero considerada como insufi-
ciente debido a la magnitud de la crisis.

Estas medidas y otras de menor importancia no lograron aminorar las
criticas a la conduccién econdmica y las presiones de los sectores empresariales
siguieron adelante.

Después de éstas no habré més

Nuevos datos sobre la crisis se pusieron en el tapete: 21 por ciento de
cesantia en Santiago durante el mes de julio; caida de la produccion del 16
por ciento en el primer semestre (segin datos de la Sociedad de Fomento
Fabril, Asociacion de Empresarios, (SOFOFA). Por otra parte, un estudio del
Colegio de Ingenieros estimaba que, hacia diciembre, el 70 por ciento de la
industria nacional no podrfa ssguir' operando, estimacion que condujo a los
grupos empresariales a volver a reinvindicar el discurso de Jorge Alessandri
{Chile Sindica! Nro. 7), para fijar sus banderas de lucha. Es necesario destacar
aue estos grupos tuvieron cambio de directiva en el mes de julio, siendo elegi-
dos dos connotados alessandristas en dos de los grupos mas imporiantes:
Fontaine v Ayala. ;

Las presiones empresariales se concentraron en tres campos: a) fijacion de
una politica arancelaria diferenciada, para proteger la industria nacional y una
ley anti-dumping eficaz, para impedir el ingreso de preductos subvencionados
desde el extranjero. b) Control de la tasa’"de interés, la que sobrepasa el 40
por ciento anual, por la via de endeudamiento externo estatal, crédito estatal
barato e inyeccién de circulante a la economia. Para muchos, esta inyeccion
deberia traducirse en una emisién de un 30 por ciento en los préximos 12
mes c¢) Por Gitimo, fijacion de las reglas del juego en las operaciones en
dblares, ya que las presiones y rurnores de nuevas devaluaciones producen incer-
tidurnbre para contraer compromisos a futuro. Si la divisa vuelve a devaluarse,
lo que se pedia en concreto, era que las operaciones quedaran amarradas al
precio del délar al momento de realizarse.

Estas presiones obligaron a un nuevo, sorpresivo e inesperado ‘'paquete”
de medidas econémicas. Al decir del Ministro de Hacienda, serén éstas las
Gltimas que el Estado toma para salir de la crisis, enfatizando que no vendran
otras. El jueves 5 de agosto por la noche y a través de cadena nacional de tele-
viion, el Ministro de la Cuadra anuncia que, a partir de ese momento, el délar
queda liberado de la fijacion de precio. Como esta medida podria conducir a
alzas de precios, el Estado protegera a quienes tengan deudas en dolares,
ofreciendo una linea crediticia a bajo interés y al precio promedio que alcance
el délar en el mercado el dia anterior a la solicitud del crédito. Estos créditos
tendran como tope los US$ 30.000.

La medida de liberacion del precio del ddlar fue acompaiiada de! anuncio
que el Estado emitird un 2 por ciento de dinero mensual,

—



s iunto ~didas es anunciada mediante un largo discurso que las
imﬁﬁmmr&m mﬁwﬁ economfa, y como una manera de redu-
cir las tasas de interés. A

{Qué pasars mafiana? o

La reaccién inmediata de distintos sectores, ha sido cautelosa. Los analis-

tas criticos al modelo implementado durante estos afios, han sastenido que la
conduccién econbmica, desde @f 14 de junio, *ha tenido-como sello el ser
errética, confusa y contradictoria. En este sector surge consenso al afirmar que
el Gabierno viene abandonando el modelo de Chicago y que estariamos en los
inicios de la implementacién de un puevo modelo, siempre que s sortee |a
crisis, qué tiene mucho mds gue ver con la tradicion econdmica histérica. En
esta |fnea, estarfan jugando un gran papel |os viejos empresarios y la derecha
tradicional alessandrista. ,
- Pero, més.all4 de las reacciones, los efectos de la liberalizacion del precio
del délar se hicieron sentir de inmediato: éste subié bruscamente de 47 a 67
pesos, liegando en los dfas siguientes a un precio de 54 pesos, gracias a que
el Banco Central ha lanzado al mercado un promedio diaric de 17 millones de
dblares. ' 2k

Esta alza ha traido aparejada, nuevamente, fuertes alzas en los productos

. bésicos: pan, az(icar, aceite, combustibles, gas, movilizacién, cigarrillos, harina
Yy otros. . :
Uno de los efectos esperados por el Gobierno de la implementacion de
estas medidas econdmicas ha sido la reduccién de la tasa de interés, cosa que no
ha ocurrido. A pesar de haber pasado ya varios dias desde la liberalizacién del
precio del dblar, las tasas de interés siguen bordeando el 4 por ciento mensual.
Quizéas sea en esta materia donde los sectores empresariales concentrarén toda
su artillerfa. Es probable que sigan insistiendo en los aranceles diferenciados,
aln cuando las importaciones deberfan tender a reducirse por la devaluacion.

Otro ingrediente del momento econdmico y que atehta contra la salida de
la actual fase critica, es la pérdida de confianza en la conduccion econémica.
Un dfa se anuncia que el délar ng,yi.;a subir y, al dfa siguiente, sube. Hoy se
dice que se busca desincentivar las importaciones y luego se aplica una medida
que I?;amta, ?itc : 3

onfianza se ha expresado en una campafa de rumores gue acre-
cienta la falta de credibilidad. ' p %

__ Una vez més, queda planteada la interrogante sobre si estas medidas per-
mitirén superar la crisis. La otra interrogante que surge es si los empresarios
se darén por satisfechos 0 seguirén adelante con sus demandas, que, ai final, no
son otra cosa que el cambio del modelo econémico.

Trabajadores: pstos de labode

Lo cierto es que, en todo este debate, los trabajadores no son més que-

espectadores que viven la diaria angustia de no saber si habré trabajo mafiana o
si tendran con qué alimentar a sus hijos hoy. Cuando mas, han estado presentes

= SN

et I et i+ L S wim TE L

7

en las mesas de debate como un dato estadistico (al fin y al cabo, una cesantia
de un 25 por ciento impresiona a cualquiera), que se ha usado en las negociacio-
nes que se realizan en las alturas.

En lo que hay consenso entre Gabierno y empresarios es en mantener
excluido y al margen al sindicalismo. Mientras los Gltimos apelan por su situa-
cibn, no tienen escripulos en seguir despidiendo o rebajando salarios ni en
prepararse para aprovechar la oportunidad de volver a los salarios de 1979 que
les da la Ley 18.134,

Mientras tanto, los trabajadores (aquellos que alin trabajan), deben inge-
nidrselas para seguir viviendo con menos dinero y comprando todos sus produc-
tos de primera necesidad a precios mas elevados.

Ciertamente, no seran patrones ni Gobierno quienes convoquen a los
trabajadores a aportar sus sugerencias frente a la crisis. Esto que esta tan claro
y que lo estd desde hace tanto tiempo, quizas ain no ha encontrado formas
concretas de expresarse. ®

PANORAMA ECONOMICOI(I)
Se mantiene aflictiva situacién jaboral

Como hemos venido informando en nuestros nimeros anteriores, la crisis
continia golpeando duramente a los trabajadores chilenos.

1. Despidos
Empresa N? trabajad. . Ciudad
despedidos
Hotel Carrera 83 Santiago Negarse a rebaja salarial
Forestal Colcura 38 VIl Regi6én  Sin indemnizacion
Textil Monarch 40 Santiago
Citroen Chile 47 Arica
Franco Chilena 51 Los Andes
Fiat Chile 28 Rancagua
Omicrom 26
Cemento Melén g0 V. Regién
Textil Victoria 160 Puente Alto
Pinturas Soquina 40 Santiago
Soquimich ' 200 IV Region Reduccion de costos
Canal 13 TV 30 Santiago
Cristalerfas Toro Direc. sind. Falsas imputaciones
Sumar S.A. 120 Santiago
Dirve In Lo Curro 31 Santiago

Sector Cuero y Calzado 479/0 cesantia denuncia la Confederacion del ramo,
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2. Reducci6n d-m.;mu#?

. " & Pt Ly IGE
Empresa ~ NOtabajad.  Ciudad

A - afectados .

Cordelerfa San Felipe 57  San Felipe Cesantes por paralizac.
Confecciones Beytla ~ Santiago . Impagos desde junio,
Pesquera E| Golfo 500  Talcahuano  Cesantes por cierre
Hotel Sheraton 5.C. 50  Santiago Rebajas de salarias
Firestone 250 = LaSerena Cierre definitivo
Enacar ~ Lota Reduc. Jornada trabajo
Industrias Soval - Santiago - Impagos
Rema Chile - Santiago Impagos
Rumaco pepa - ' Cierre
Citroen - Arica Cierre
Fiat Rancagua Cierre
Empresas Piblicas varias Nacional 3ra. rebaja sueldos
Farmesa ; - Buin Impagos por paralizacion
General Motors 118  V Region Anuncia cierre
Hilatesa 93  Bantiago Impagos por quiebra
Sumar S.A. - Santiago Anuncian cierre
Galpones Chacabuco 9  Santiago Datenidos por protestar
Cia. Seguros B.H.C. ~ Nacional Rebaja sueldos 10-15%/0 ¢

> =]

PANORAMA ECONOMICO (1)

Eveluando ef médelo econbmico y la erisis desde la Vil Region (Concspcion)

En Chile Sindical Nro. 7, ddbamos a conocer sintéticamente, un informe
elaborado por la Vicaria Pastoral Obrera de [a regién, el cual mostraba la
crudeza con que la actual crisis ha golpeado a los trabajadores.

Quisimos conocer rnés de cerca la situacidn. Llegamos hasta alli y habla-
mos con trabajadores, dirigentes y profesionales ligados al sindicalismo. En el
presente articulo, registramos nuestras impresiones e informaciones obtenidas.
décaDm la creacion de la C mpah (a de Aceros del Pacifico (CAP) en Ia

da del 40 y por el impulso que adquirio la explotacion del Carbén con la
polftica de indumi_aglz‘acaén del pais iniciada en los afios 30, la Regi6n de
Concepc:ﬁnl fue adquiriendo, progresivamente, una gran importancia. Sin duda,
gsa {2{1 tiitfi I ;m;é:lr%?g: ;e :::i'\lrm las principales actividades industriales del
princisqa: B _,.?esca, etc... Con el tiempo, llegh a ser la

i la miramos hoy dia, a casi 8 afios de implementacién del actual modelo
:-‘;:i;r;fm::go, p:rege evastada y la culpa no es s6lo achacable a la situacion de
A qd se ha estado viviendo el Gitimo afia. Por ejemplo, la reduccion de’
trabajadores del Carbén, de 17.000 as6lo 6,500, no ha ocurrido en los iltimas
meses. Casi todos estos despidos fuelgn realizados en los primeros 8 afios. La

gggﬁzaeién de CRAV, FIAP Tomé y tantas otras empresas, datan de varios

=
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La sola existencia de 37.000 personas contratadas en el Plan del Empleo
MInimo (PEM) a diciembre de 1980 (en julio 82 llegan a 43.551), que significa
el 10 por ciento aproximado de la fuerza de trabajo de la Vil Regidn, eraun
testimonio silencioso de la magnitud de los efectos devastadores del modelo
en la zona.

Paralelamente a esto, en la zona no se generd ninguna nueva actividad que
diera ocupacion, salvo la explotacién forestal masiva que, por su naturaleza, de
ninguna manera podia contituirse en fuente de empleo estable alternativa
(volveremos a esto mas adelante) .

La crisis del Gitimo afio sélo viene a hacer mds dramatica la situacion.
Encontramos dos datos reveladores, en el aumento del P.E.M. a 43.400 perso-
nas, por una parte, lo que representa un porcentaje superior al 12 por ciento.
(No se dispone de datos sobre la cesantia en la Region para la misma fecha, sin
embargo se estima gue, incluyendo al P.E.M,, la cesantia real de la zona ascen-
derfa por sobre un 33 por ciento de la fuerza de trabajo). El otro dato es la
disminucién de la cantidad total de poblacién en muchas comunas. Sblo en el
caso de Tomé, la poblacién estimada en el Censo de 1970 era de 56.000 habi-
tantes, mientras el Censo de abril de 1982 arroj6 una cifra de 47.000 personas.

Volviendo a la situacién industrial y, si tomamos a modo de ejemplo el
sector Penco-Tomé (Norte de Concepcidn), podremos ver una situacién desas-
trosa. Tomando en cuenta las 8 empresas més grandes del sector, las cuales
contrataban a unos 7.000 trabajadores en 1970, hoy quedan funcionando
sblo 4, las que, en la actualidad, no alcanzan a dar trabajo a mas de 500 perso-
nas. Una de ellas, Vidrios Planos Lirquén, se encuentra totalmente paralizada
y sus trabajadores en vacaciones desde hace 6 meses. LaUnica alternativa para
volver a funcionar es reducir sus stocks, para lo cual necesitan que se reactive
la construccidn. Otra empresa, Camanchaca (productora de langostinos
envasados) esta semiparalizada por la veda del crustaceo. Las otras dos empresas
funcionando son Fanaloza de Penco, quebrada y declarada unidad econémica,
que mantiene a 200 de sus 1.100 trabajadores y Bellavista Tomé (textil) que
sblo contrata a 120 pesonas.

Las otras 4 empresas que dejaron de existir son: CRAV (refinadora de
az(icar) y FIAP Tomé (textil), que cerraron sus puertas hace varios afios. En
medio de la actual crisis, cerraron definitivamente Pafios Oveja Tomé (textil)
y Cosaf (productos guimicos).

Se podrfa decir que la mala suerte tocé sblo a este sector, pero, no es
asi. La lista de empresas que han paralizado abarca a toda la region. En Chigua-
yante, quebrd la Gnica industria del lugar, Textil Caupolican. Siendo declarada
posteriormente unidad econdmica, s6l0 contrata en la actualidad al 25 por
ciento del personal.

Hacia el Sur de Concepcién, en la otra ribera del rio Bio-Bio, una lista
interminable de empresas han corrido la misma suerte. Por nombrar sdlo
algunas: Aserraderos San Pedro, Compac (metaliirgica), Pizarrefio (asbesto
cemento para la construccién), Procesadora de Carnes, Viento Sur (pesquera),
etc...
No es distinta la situacién del sector forestal. Segin algunas estimaciones,
en 1980 trabajaban unas 23.000 personas, la mayorfa de las cuales estaban



: emprésas —Papelera de Laja,
 Crecex, del Grupo Vial— han cambiado

ratadas DOT Or: 5 (quildlsliﬂﬁlopomnecien.

. operar, cOmo UNa de hacer frente a ls fuerte cgl'da que
tado la exportacién de madera y la construccion de viviendas,
echado a casi todo su personal: INFORSA, que contrataba a
en la actualidad opera con unas 200 (principalmente técnicos
%), Las faenas de plantado, limpieza, poda y aserraje han sido
lares, quienes emplean temporalmenta y por
isdores, Estos han visto también fuerternente
: one da en los campamentos. Un capataz nos
contaba que por una faena que tiene a su cargo —poda de arbles— %2 le estaba
cancelando 4 pesos por unidad y, pof lo tanto, su gromdilo salarial mensual
apenas alcanzaba a los $ 4.000. En un préximo Chile Sindical, profundizare-
mas en la realidad del trabajador forestal. :
Toda esta situacién critica que hemos descrito, ha afectado de manera
muy aguda al movimiento sindical de la Region, el cual no ha podido encontrar
caminos de unidad ni de accién efectiva.® .
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INFORMACIONES SINDICALES

Reaccciones sindicales ante medidas econbmicas

_Las medidas que ultimente ha adoptado el Gobiemno, especialmente la
rebaja del “piso” base de la Negociacion Colectiva y las modificaciones a la
polftica cambiaria, han ocasionado diferentes reacciones de rechazo de las orga-
nizaciones sindicales.

En efecto, en diversas declaraciones, organizaciones sindicales sefialan que
la ““devaluacién es rebaja salarial disfrazada” (CONSTRAMET, Confederacion
de la Construccién, Confederacién Gastronédmica, Confederacion Campesina El
Surco, Federaciones Minera y Textil) y que, en general, la Ley 18.134 (rebaja
del “piso’”’ base de la negociacién) altera las remuneraciones (CEPCH) y agrava
la situacion de los sectores asalariados (Federacion del Petréleo), por o que el
Pliego Nacional presentado por la C.N.S. cobra hoy dfa méas vigencia que hace
un afio atras (CNS).

Avance unidad smdical

Como sefialdbamos anteriormente, se ha venido concretando en variadas
formas la unidad sindical, cuyos signos mas visibles, en el periodo julio-agosto,
han sido, por una parte, las reuniones de las distintas organizaciones campesi-
nas (Confederaciones Libertad, Triunfo Campesino, El Surco, Unidad Obrero
Campesina, Uni6n de Sindicatos Nehuén, y la Federacion Sargento Candelaria),
tendientes a desarrollar un com(n diagnéstico y lineas de accion. Por otra
parte, la C.N.S., F.U.T., C.E.P.C.H. y C.T.C. envfaron (21/7) a Pinochet una
carta (representando a 623 dirigentes pertenencientes a 288 sindicatos, Federa-
ciones y Confederaciones) en la que solicitan un didlogo franco y abierto sobre

los problemas que afectan a los trabajadores y las inquietudes sobre el presente -

y futuro del pafs. Le solicitan, ademas, suspender la aplicacién de la Ley
18.134 en lo relativo a la Negociacion Colectiva. -

A pesar de la respuesta de Pinochet (“yo no hablo con comunistas”, 22/7),
dichas organizaciones han continuado preparando una minuta en “relacion con
las urgentes medidas de cardcter econémico-laboral que fundadamente creemos
paliarfan la actual crisis que afecta especialmente a los trabajadores que repre-
sentamos’’.

ACTIVIDADES DE LAS ORGANIZACIONES

1) Coordinadora Nacional Sindical (CNS): Diversas actividades ha venido
realizando la CNS, destacando entre ellas, la celebracion de su 79 Aniversario
con un vino de honor (24/6), con la asistencia de alrededor de 150 dirigentes
sindicales. Dicha celebracion debi6 efectuarse en su sede, por cuanto el Gobier-
no prohibié que se la conmemorara en la sede de la Confederacion del Cuero y
el Calzado, tal como originalmente se habia programado.

Sin embargo, la actividad mds relevante en que se halla abocada la CNS es
la realizacién de su Consultivo Nacional que, inicialmente iba a realizarse en
abril de 1982 v gue el Gobierno suspendié (ver Chile Sindical Nro. B).
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Con la realizacién de este evento, a través de Consultivos Regionales en
diferentes fechas, se busca definir de manera mas participativa una plataforma
de lucha nacional y plataformas regionales y locales gue movilicen al conjunto
de los trabajadores chitfenos. o

- nfederacion de Trabajadores del Cobre (CTC): C. que agrupa
a «mész L::g;om trabajadores, realiz6, entre los dfas 26 y 28 de julio en Punta
de Tralca su Congreso Nacional en el que participaron 150 dirigentes. Entre sus
resultados principales, sobresale el acuerdo de lograr Is unidad de las organiza-
ciones sindicales chilenas y de solicitar al Gobierno la modificacion de la Ley
18.134, llegando hasta la paralizacién de faenassi el Gobierno no accede a ello
y/o si toma cualquier tipo de represalia contra algdn dirigente de dicha Confe-

3) Uni6n Democrética de Trabsjadores (UDT): La UDT informé (10/8),
en una conferencia de prensa que el desempleo en el pais llegd a un 34 por
ciento en el mes de julio al agregar a las estadisticas oficiales, los trabajadores
del P.E.M., los 200 mil dedicados al comercio ambulante u otras labores, como
cuidar autos, y a las 300 mil personas que han emigrado en busca de trabajo,
ete.

Ante esta catastrofica situacion, Eduardo Rics, Presidente de dicha agru-
pacién hizo un llamado a los trabajadores a abstenerse de pagar las deudas
contraidas, “aunque les corten la luz y el agua™.

4) Encuentros de Federaciones: Varias federaciones y confederacicnes
sindicales (Panificadores; Electrometalirgicos y Automotrices, Metalirgicos,
etc.) han venido realizando asambleas y encuentros para analizar la situacion
econdmica y laboral de su gremio y definir las lineas de trabajo para enfrentar
esta crisis. ; ) ;

5) Encuentro de bases sindicales: De igual modo, sindicatos de base y
experiencias de coordinacién intersindical zonales, han realizado encuentros
de andlisis y estudios para comprender de mejor manera la actual coyuntura y
definir cursos de accion.

6) Se multiplican ollas comunes: En |a ciudad de Santiago funcionan mas
de 50 ollas comunes, en distintas poblaciones, patrocinadas por Comités de
Cesantes y organizaciones de pobladores. La actual situacion de cesantia y
hambre, ha facilitado experiencias comunes entre organizaciones sindicales y
organizaciones de pobladores.

INTIMIDACION
La mayor sctivacién sindical y los signos de unidad han preocupado
bastante al Gobiemno, razén por lo cual, Investigaciones de Chile “cité’’ a
conversar, ante el Director General Fernando Paredes, a diferentes dirigentes
sindicales, entre ellos Hernol Flores (ANEF), Emilio Torres (CTC) v Manuel
Bustos (CNS), para advertirles que el Gobierno no tolerard que en las sedes
y organizaciones sindicales se realicen actividades polfticas no autorizadas y
ajenas a las actividades gremiales, como también les amenaz6 con expulsarios
del pafls (9/8). » -
Por otra parte, pese a conversaciones y peticiones de dirigentes sindicales
a la Corte Suprema, todavia no se aclara el asesinato de Tucapel Jiménez. e

1. Desocupacion

1980 - 1982 “GRAN SANTIAGO

1880
Marzo
Junio
Septiembre
Diciembre

1981

Marzo
Junio
Septiembre
Diciembre

1982
Marzo

{Miles de personas)

1980

Marzo
Septiembre

1981

Marzo
Septiembre

1982

ALGUNOS INDICADORES DE LA CRISIS
1) EVOLUCION DE LA OCUPACION Y DESQCUPACION
(Cifras en miles de personas y porcentajes)
Fuerza Ocupados Desocupados Tasa de
de trabajo desocupacion
1.368,6 1.193,1 175,5 12,8
1.248,2 1.188,9 157,3 11,7
1.412,2 1.245,5 166,7 11,8
14124 1.261,0 151,4 10,7
1.440,5 1.2776 162,9 113
1.427,0 1.297,9 1291 9.0
1.4416 1.289,6 152,0 10,6
1.480,0 1.280,5 199.4 13,5
1.475,5 1.193,3 282,3 19,1
Fuentwe: Departamento de Economfa, Universidad de Chile.
2) OCUPACION Y DESOCUPACION EN TODO EL PAIS
Ocupados Desocupa- Tasade PEM Tasa veal
dos desocupa- desocupa-
(encuesta) cién cibn (inchu-
ye PEM)
3.253,7 4422 12,0 174,1 16,7
3.298,6 460,7 12,3 2111 17,9
3.395,0 420,4 11,0 178.8 15,7
3.343,7 4714 12,4 175,6 17,0
s.d. s.d. 18,4 159.6(1) 228

Marzo

Fuente: Depertamento de Economia, U, de Chiie INE.

{1) Dato a febrero.
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3) DESOCUPACION POR SECTORES GRAN SANTIAGO

Junio y Julio 1982
{Porcentajes) N
SECTOR JUNIO - JULIO
Agricultura SR . 256
Minas y Canteras 273 : 34,1
Industrias 211 - 236
Electric., Gas y Agua 12,4 _ 8,6
Construccion 4,7 R 499
Comercio 13,3 g 14,2
Transportes y Comunic. 10,1 1.1
Serv. Financieros 11,6 126
Serv. Comunales 11,8 12,5
Total Santiago 191 21,0(*)

Fuente: Instituto Nacional de Estad(sticas (INE).

(*) Si al total de desocupados se suma los contratados en el P.E.M., el porcentaje oficial de
desocupados para la Region Metropolitana llegaria a 22,8 por ciento. Cabe hacer notar,
que diferentes economistas de alto prestigio nacional, estimen que el porcentaje de
desacupacion oficial para la Region Metropolitana es bastante inferior a la desocupaci6n
real y que ésta se hallaria mds cercana al 30 por ciento que a! 20 por ciento. Inclusive,
la desocupacién en Provincias y Regiones, histdricamente superior a la Region Metropo-
litana, sobrepasaria con [argueza el 30 por ciento. Llama la atencitn en este sentido, que
el Banco Central cancelara el contrato de encuesta ocupacional con el Depto. de Econo-
mia de fa Unjversidad de Chile y no haya difundido los Gitimos resultados de desocupa-
cif:? que, extraoficialmente, arrojarfa un /ndice del 23 por ciento para la Region Metro-
politana.

4) ALGUNAS CIFRAS DE PERSONAS CONTRATADAS POR EL PROGRAMA
DE EMPLEQ MINIMO (PEM)

— A nivel nacional, el mes de julio registra la mayor cifra de personas contrata-
das por el P.E.M.: 186.920 personas.

— Para el mismo mes, la VII| Regi6n registra un total de 43.551 personas con-
tratadas por el P.E.M., mientras la Regi6bn Metropolitana acusa una cifra de
23.921. Cabe hacer notar que la VIlIl Regién registra la cifra mas alta del
pals {ver Panorama Econémico [I1),

Il. Deudas

1) Las carteras vencidas (documentos con morosidad de méas de 30 dias) al 30
de junio para el total del sistema financiero alcanzaron a $ 50.331 millones,
cifra que representa el 56,1 por ciento del capital y reservas. (13/8). Ver
Panorama Econfmico 1.

16

2}%‘%&{'%3 deudas sectoriales con el sistema financiero al 31 de diciembre de

Sector Millones de US$
Agricultores 647
Mineria 165
Industria 1.839
Electricidad 37
Construccion 908
Comercio 1.430
Transporte 174
Establec. Financieros 453
Serv. Comunales 280
Actividades no especificadas 658
TOTAL 6.588
3) Algunas cifras parciales:

— Gansadsros de Magallanes: .La deuda de este sector con el sistema financiero
nacional asciende a 60 millones de délares, considerando el dolar a § 58,
de los cuales, 35 millones corresponden a 135 asignatarios por venta dz
tierras y animales, mientras el saldo corresponde a pasivos en maneda nacio-
nal y/o extranjera por concepto de inversiones y gastos de operaciones. Estos
montos comprometen a 500 productores.

— Agricultores de la X Regién: La deuda de este sector con la banca privada
asciende a més de 200 millones de ddlares. La situacion afecta a unos 20.000
agricultores, afectados ademas, por el alza de los insumos importados y ror
el deterioro del precio de la tierra (12/8).

— Construceidn: La deuda de este sector con las institucioqes financieras alcan-
za, segin Maximo Honorato, Presidente de la Camara Chilena de la Construc-
cién, a la cifra de 1.000 millones de délares.

— Transportistas: La deuda de este sector asciende a la cifra de 600 millones
de dblares (9/8).
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4)

_ de la devaluacion en el monto de las deudas
(alobales y por sectores) ;

— Construceién: ““En menos de dos meses, las empresas constructoras han visto

COmO Sus ivos se han incrementado violentamerite en mas dgi 50 por
ciento, comp;’consecuencia de |a devaluacion del 15/6 y por la reciente libs-
ralizacién del precio del délar”, denuncid Mzximo Honorato, Presidente de
Ja Camara Chilena de la Construccién (12/8).

— Diversos sectores de la economia: Un mayor costo superior a los 164.000

millones de pesos significa, para los diversos sectores de la economia que
mantienen compromisos en moneda extranjera con el sistema financiero,
el alza experimentada por el délar en €l mercado interno desde el 14/.6‘3 la
fecha, considerando el tipo de cambio de US$ 1=$64. La deuda a diciem-
bre de 1981 ascendfa a 256.946 millones de pesos, saltando c_lespués de la
jiberalizacion a 421.632 millones de pesos, aumento que significa un 64 por
ciento respecto del 14/6.

— Deuda extemna de la banca chilena: La liberalizacién del tipo de cambio

1)

representt para la banca chilena un aumento del costo de su deuda externa
de aproximadamente 161.000 millones de pesos, considerando 1 Uss$ = $60.
A fines de junio, las obligaciones de la banca con el exterior ascendian a
US$ 7.425 millones, de los cuales US$ 2.182 millones eran a menos de 1 afio
plazo, US$ 1,105 millones de 1 a 3 afios y USS$ 4.137 a més de tres afios.

111, Quiebras

ALGUNAS CIFRAS PARCIALES

— El mes de mayo de 1982 registr6, més nimero de quiebras gue todo el pe-

rliodo comprendido entre 1973 y 1975.
El mes de junio de 1982 registré 20 quiebras en la Region Metropolitana.

El semestre enerounio de 1982 arroja una cifra total para la Region Me-
tropolitana de 193 quiebras de empresas, mientras que para todo el pals

alcanza a 362 en comparacion con 204 del mismo semestre del afio 1981.

_ Un total de 40 empresas fueron declaradas en quiebra durante julio del
afio en curso, en tanto que al 12 de agosto, se habfan registrado un total

r

'a 7 quiebras (Regién Metropolitana).

2) EVOLUCION DE LAS QUIEBRAS DECLARADAS 1970-1981

NO
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1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 1977 1878 1979 1980
2528215 . 1000 26 28 82 132 228 321 368 427

1982: Proyeccién lineal del primer trimestre (124 quiebras).

B0 81

b2

1982
484



1) La Sociedad de Fomento Fabril entregé las siguientes cifras de produccién
yventas: s o -
— En un 16,2 por ciento disminuyd la produccién industrial durante el
- Primer Semestre de 1982, con respecto al mismo periodo de 1981. Las
ventas industriales, por su parte, registraron una disminucion de un 13,1
 por ciento en el primer semestre con respecto al mismo perfodo 1981.
— Desglosando las cifras anteriores, la misma SOFOFA registra una disminu-
cién de la produccién de un 13,5 por ciento para el trimestre enero-marzo
y de un 18,7 por ciento para ef trimestre abril-junio. Para las ventas indus-
triales, las cifras registran una disminucién del 12,2 por ciento para el
primer trimestre, mientras para el segundo fa disminucin es de un 14,3

por ciento.

2) 37.000 suscriptores de la Empresa Metropolitana de Obras Sanitarias tenian,
hasta el 4/8, cortado el suministro de agua potable por no pago de cuentas.
Otros 31.000 estaban en tramitacién de corte. La empresa declard que
§8.000 suscriptores le adeudan un total de 130 millones de pesos. @




