


INTRODUCCION

Los Estatutos del Partido Commnnista de
Cbhile son la ley que rige su vida interna. El
Partido estd organizddo bajo una direccion -
unica y sometido g unos Estatutos que dan
iguales derechos a sus militantes, indepen-
dientemente del puesto que ocupen y a cada
cual le seiialan sus deberes.

“Los objetivos revolucionarios sélo pm'dcu
conseguirse si el Partide en su conjunto lu-
cha unido, como un solo cuerpo, y se guia en
todos sus niveles por las normas establecidas
en sus Estatutos.

El Partido Comunista es la organizacion
politica de la clase obrera, su forma superior
de organizacion. Constituye el Estado Ma-
yor de la clase obrera y del pueblo. Como
tal, requiere que todos sus miembros actiien
con ung sola voluntad, wunidos bajo nna dis-



cipling unica. Esta disciplina se adquiere y
fortalece en la discusion democrdtica que se
realiza constantemente en la célula y demds
organizaciones del Partido. Es, por lo tanto,
una disciplina consciente. Pero la disciplina
leninista exige, ademds, la mds completa uni-
dad de accion del conjunto de los militantes.
Por ello, los Estatutos sefialan que una veg
adoptada una resolucion, debe ser cunplida
tanto por los que estuvieron de acuerdo con
ella como por quienes sostuvieron wuna o0pi-
nion contraria, La unidad de accion del Par-
tido impone, también, la probibicion de toda
clase de grupos o fracciones en el inierior de
nuestra organizacion. Solamente el cumpli-
miento disciplinado, por el conjunto del Par-
tido, de las resoluciones de los organismos
superiores, puede conducirnos a la victoria
contra un enemigo tan poderoso como el im-
perialismo y la oligarquia.

El.Partido Comunista es la organizacion
de vanguardia de la clase obrera y del pie-
blo. Pueden ingresar g4 €l todas las personas
que estén dispuestas a luchar por los objeti-
vos que sefiala el Programa del Partido, que
se dispongan a asimilar la doctrina marxista
leninista, respondan a wuna organizacidn de
base, la Célula y cancelen en ella su cotiza-
cion. El conjunto de estos requisitos, deberes
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de todo comunista, permite al Partido contar
con activos luchadores por la paz, contra el
imperialismo y la oligarquia, por todos los
derechos y reivindicaciones del pueblo, por
un auténtico gobierno popular y por el socia-
lismio.

PERTENECER AL PARTIDO
COMUNISTA ES UN HONOR
Y UN ORGULLO PARA CADA
UNO DE SUS MILITANTES.



TITULO 1

DEL PARTIDO,
SUS FINES
Y SU EMBLEMA

ARTICULO 1°-

El Partido Comunista de Chile es el Par-
tido de la clase obrera, constituido por la.
unidn consciente y voluntaria de los que as-
piran al comunismio.

El Partido Comunista de Chile se guia en
su accion por los principios del socialismo
cientifico, el marxismo-leninismo. Su Progra-
ma, fundamentado fen estos principios, con-
templa las tareas correspondientes a la revo-
lucién nacional liberadora; antiimperialista y
antioligarquica, con la perspectiva del socia-
lismo. Para realizar estas tareas se propone
unir a la mayoria de la poblacién y alcanzar
a través de la lucha de las masas la forma-
cion de un gobierno popular.

El -Partido Comunista de Chile se¢ plantea
impulsar el progreso del pais en forma inin-
terrumpida, avanzando mas adelante hacia la
creacion de una sociedad socialista y, después,
comunista. La misiéon histérica del comunis-
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mo es liberar al hombre de toda forma de
explotacién, de la desigualdad social y de la
guerra.

El Partido Comunista de Chile desarrolla
su actividad organica de acuerdo a las nor-
mas leninistas, a los principios de la direc-
cién colectiva, del centralismo democratico,
de la actividad e iniciativa de sus militantes
y de la critica y autocritica.

ARTICULO 2°-

El Partido Comunista de Chile es parte in-
tegrante del movimiento comunista y obrero
internacional, Considera deber fundamental,
en interés de nuestro pueblo, practicar y de-
fender los principios del internacionalismo
proletario y contribuir activamente al fortale-
cimiento de la unidad del movimiento comu-
nista y a la solidaridad con los pueblos que
enfrentan al imperialismo.

ARTICULO 3°-

El emblema del Partido es una hoz y un
martillo cruzados, rodeados de dos espigas
entrelazadas, simbolizando la unidad de los
obreros con los campesinos.
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En el emblema del Partido la hoz y el
martillo serdn de color blanco, ubicados so-
bre un circulo dividido en dos, de color azul
en su parte superior y de rojo en la inferior.
Las espigas seran de color amarillo o dorado.
Sobrie la punta de las espigas debe llevar una
estrella de color blanco.

El himno del Partido es “La Internacio-
nal”.

TITULO 1!

DE LOS
MILITANTES

ARTICULO 4°-

Podra ingresar como militante del Partido
Comunista de Chile todo chileno o extranje-
ro residente, mayor de 18 afios de edad, que
acepte el Programa y los Estatutos.

El Partido velard porque los militantes de
menos de 25 afios que ingresen a sus filas,
se incorporen a las Juventudes Comunistas.

ARTICULO 5%

La aprobacién del ingreso de militantes al
Partido se hace de manera individual.
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El ingreso del militante sc realiza a tra-
vés de la célula y a ella se incorpora inme-
diatamente de ser aceptado.

El Comité Local tomari conocimiento dc
la incorporacién del nuevo militante a través
de la ficha de ingreso, y le corresponde rati-
ficar la aceptacion,

"Si el lugar de residencia o de trabajo del
militante no corresponde a la célula en que
ingresd, el Comité Local le dard otra ubi-
cacion. )

Para resolver la solicitud de ingreso -al
Partido de dirigentes o grupos de militantes
de otrag organizaciones politicas, serd necesa-
rio, ademas de la ratificacion de los Comités
Locales ¥ Regionales correspondientes, la del
Comité Central. '

Sélo el Comité Central puede resolver el
ingreso colectivo de organizaciones politicas.

Al ingresar a nuestra organizacion, el nue-
vo militante debe formular una promiesa. Su
texto es el siguiente:

PROMESA

Prometo la mas firme lealtad a los principios
del marxismo-leninismo y al Programa del Par-
tido Comunista de Chile, fortalecer su unidac
y disciplina, observar el cumplimiento de sus
Estatutos y combatir incansablemente por la

12



aplicacion de su linea politica en defensa de
los supremos intereses de la clase obrera y el
pueblo, y por el advenimiento del socialismo y
del comunismo en Chile.

TITULO I

DE LOS DEBERES
DE LOS MILITANTES
DEL PARTIDO

ARTICULO ¢7-

El militante del Partido tiene el deber de:

a) Fortalecer por todos los medios la uni-
dad del Partido, condicién principal de su
fuerza y poderio.

b) Ser un activo combatiente y participar
en forma creadora en la aplicaciéon de la li-
nea politica de] Partido. Luchar para que se
lleven a la practica las resoluciones y parti-
cipar concretamente en su cumplimiento.

¢) Estrechar dia a dia los vinculos con las
masas, preocuparse oportunamente de sus pro-
blemas y necesidades, luchar junto a ellas para
que alcancen sus reivindicaciones inmediatas y
mediatas; divulgar ampliamente la politica y
resoluciones del Partido y asumir permanente-
mente la defensa de su linea.
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d) Tener siempre presente que la grandeza
del Partido reside en sus prmc1pxos y en la fi-
delidad a ellos.

e) Trabajar permanentemente por reclutar
nuevos militantes para hacer cada vez mas
estrechos y solidos sus lazos de unidn con la
clase obrera y el pueblo.

f) Estorzarse por elevar continuamente su
nivel ideoldgico y politico -asimilando los fun-
damentos del marxismo-leninismo a. través
del estudio individual y colectivo, a fin de
alcanzar un mayor grado de conciencia revo-
lucionaria; westudiar y difundir la prensa, la
literatura y demads publicaciones del Partido.

g) Obsecrvar fielmente la disciplina del
Partido, que es obligatoria por igual para to-
dos los militantes, independientemente de sus
méritos y de los cargos que ocupen.

h) Aplicar y desarrollar en los organismos
de base y de direccion la critica y la autocri-
tica para corregir oportunaments los errores
y defectos en el trabajo, luchar contra la ten-
dencia a encontrarlo todo bueno y contra cl
conformismo por los éxitos obtenidas y, a la
vez, luchar contra la tendencia a encontrarlo
todo malo y negativo.

i) Dar a conocer a los otganismos dirigen-
tes del Partido, incluso al Comité Central,
los defectos y errores en el trabajo, sezan és-
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tos de una de las organizaciones, dc sus mi-
litantes o de sus dirigentes.

j) Ser veraz y honrado, no ocultar ni ter-
giversar la verdad ante el Partido.

k) Ceiiir su vida publica y privada a los
principios de la moral comunista, velar por la
correcta formacion de sus hijos, ser un ejem-
plo en el hogar y buen camarada con sus
compaficros de trabajo y sus vecinos.

1) Desarrollar la solidaridad y la fraterni-
dad de clase.

1) Velar por que se cumplan fielmente las
normas relativas a la acertada seleccion dc
los cuadros de acuerdo con sus cualidades po-
liticas y practicas, y no dejarse influir, al
efectuar proposiciones o adoptar resoluciones
sobre promocién de cuadros, por relaciones
de amistad o consideraciones de favoritismo.

m) Ejercer la vigilancia politica y guardar
reserva sobre las cuestiones que estime conve-
nientes el Partido.

n) Pertenecer a su respectivo sindicato o a
la organizacion de masas que guarde relacién
con su trabajo o acrividad, debiendo coope-
rar a su fortalecimiento y desarrolls y csfor-
zarse por crear las organizaciones de lucha de
la clase obrera y del pueblo donde no las
haya.

i) Velar por el mas amplio respeto a los
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principios democrdticos en las organizaciones
de masas.

o) Participar activamentz cn 1o‘s movimgen-
tos de solidaridad internacional con los pro-
‘letarios, trabajadores y combatientes progre-
sistas de todos los pueblos, que luchan contra
cl imperialismo y la opresion de sus clases
dominantes.

p) No mantener relaciones per-sonales de
amistad con trotskistas, expulsados u otros
~ enemigos reconocidos del Partido, de la clase
obrera y del pueblo y mantener vigilancia so-
bre las actividades de estos elementos.

q) Luchar contra toda tendencia caudilles-
ca,” mantenjendo la sencillez y modestia co-
munistas como una de la cuestiones escnciales
en la vida del militante, y

1) Ser un activo combatiente luchador por
la paz y divulgar los principios y realizacio-
nes del socialismo.

TITULO IV

DE LOS DERECHOS
DE LOS MILITANTES

ARTICULO 7%-

El miembro del Partido tienc derecho a:
a) Plantear en cualquier momento, en los
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organismos respectivos, el examen de los pro-
blemas concretos que contribuyan a la aplica-
cion de la linea politica del Partido. Para
ello, podra dirigirse a cualquier organismo re-
gular del Partido, incluso al Comité Central.

b) Tomar parte, en los periodos de prepa-
racion del Congreso Nacional, en la elabora-
cion de la linea politica, pudiendo abrir dis-
cusion sobre cualquier aspecto de la vida del
Partido, incluido el trabajo de los organis-
mos dirigentes y su composicion futura.

c) Elegir y ser elegido para los 6rganos di-
rigentes del Partido.

d) Dar su opinion personal con anteriori-
dad, en los casos en que deban adoptarse de-
cisiones sobre su actuacién o conducta.

e) Criticar en las reuniones del Partido a
cualquiera de sus miembros, -aplicindose esta
critica en forma constructiva; la critica no de-
be hacerse fuera del Partido, pero su ejercicio
no puede ser coartado en su seno; quien 1o
practica la critica o la impide y la reemplaza
por el halago y la familiaridad causa un
grave daiio.

f) Apelar al organismo inmediatamente su-
perior contra una decision en que no esté de
acuerdo, pudiendo hacer llegar sucesivamente
su apelacién hasta el Comité Central y el
Congreso Nacional; sin embargo, durante el
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tramite que siga a la apelacién el impugna-
dor debe cumplir la decisiéon objetada por él.

2) Obtener, al trasladarse de una célula a
otra, el pase correspondiente, que deberd scr-
le proporcionado por la célula donde milita
y refrendado por el Comité Local. El Secre-
tariado de la célula de origen sera responsa-
ble ante el Partido de que al militante le sea
entregado el pase respectivo. Este debera ser
cxigido por la célula a la cual es trasladado
el militante.

ARTICULO 8%

Los militantes que por su edad o salud no
estin en condiciones de cumplir con las ta-
reas partidarias normales, no perderan la con-
tinuidad de su militancia en el Partido, pre-
via calificacion del caso por la célula, por cl
Comité Local y por el respectivo Comité Re-
gional, pero deberan .mantener su cotizacion
al dia, para lo cual la célula debe datle las
facilidades correspondientes.
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TITULO V

DE LAS FALTAS
Y SANCIONES

ARTICULO 9°—

Los militantes del Partido pueden ser san-
cionados pbr:

a) Violacién del Programa o los Estatutos
del Partido. ,

b) Traicion comprobada a la clase obrera
o a la confianza depositada en ellos por el
Partido.

c) Trabajo fraccional o divisionista contra
cl Partido o actuaciones contra la clase obre-
ra que menoscaben el prestigio o influencia
del Partido.

d) Actos de aventurerismo o de provoca-
cién, terrorismo, acciones de grupos aislados
en reemplazo de las luchas de masas y, en
general, actuaciones que perjudiquen al Par-
tido, a la -clase obrera y al pueblo.

e) Amistad pérsonal con elementos trotskis-
tas, expulsados u otros enemigos neconocidos
del Partido, de la clase obrera y del pueblo.

f) Degeneracién, inmoralidad ptblica o
privada, actividades de cuntrabando o em-
briagwez consuetudinaria.
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g) Irregularidades financieras que perjudi-
quen al Partido o a la clase obrera.

ARTICULO .10°-

Segin la gravedad de la falta, las sancio-
nes seran:

a) Llamado de atencion en privado

b) Censura privada

¢) Remocion de cargo de responsabilidad.

d) Censura piblica.

e) Separacion de las filas del Partido, y

1) Expulsion.

La expulsion es la mds severa sancion del
Partido. Al decidir o ratificar esta medida,
se debe proceder con el miximo de cuidado
y espirity comunista, examinar a fondo los
hechos y considerar detenidamente las cues-
tiones alegadas en su favor por el militante
afectado.

ARTICULO 11°=

Si un organismo dirigente llegara a come-
ter infraccion a la disciplina puede ser san-
cionado con la remocion. La realizacion de
nuevas elecciones para designar a su reempla-
zante, mediante un Congreso o Conferencia
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extraordinarios, deberia ordenarlas el orga-
nismo superior.

ARTICULO 12°-

Cualquier persona puede presentar acusacio-
nes contra los militantes, enviandolas por es-
crito, bajo su firma, a la célula respectiva o a
un Comité del] Partido y,adjuntando pruebas.

Estas acusaciones seran tratadas sin dila-
cién por la Comisién respectiva.

ARTICULO 13%-

Cuando un militante o un organismo del
Partido incurre en algunas de las infracciones
a la disciplina enumeradas en el articulo 9°,
el Comité Central, los Comités Regionales, los
Comités Locales o las células tienen derecho
dentro de sus jurisdicciones, a aplicarles una
d.eolas sanciones contempladas en el articulo
10°,

ARTICULO 149-

La facultad del Comité Central, de los Co-
mités Regionales, de los Comités Locales y de
las células, de aplicar medidas disciplinarias,
alcanza a todas las sanciones enumeradas en
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el articulo 10° incluso la expulsion. En el
caso de la sancidén indicada en la letra c) el
organismo que la aplica debe indicar el plazo
de duracién, pudiendo ser también indefini-
da. Las sanciones indicadas en las letras )
y f) tienen el caracter indefinido y pueden
ser revocadas sélo por el Comité Central, des-
pués de observar durante un tiempo pruden-
cial la conducta del afectado.

Cuando un organismo del Partida sancio-
na a un militante con la expulsién, ésta no
entra en vigencia antes de ser aprobada pre-
viamente por cl respectivo Comité Regional
y ratificada por €l Comité Central. Mientras
la medida de expulsién es estudiada por el
Comité Regional y pot el Comité Central, el
afectado permanece suspendido de su calidad
de militante del Partido..

No obstante, cuando se pressntan casos de
traicidn o transgresién a las normas partida-
rias en que sea necesatio dejar en claro la
posicién del Partido, se faculta-a la Comi-
sion Politica para aplicar las sancionss enu-
meradas en el articulo 109, y darlas a la pu-
blicidad, ‘antes de ser ratificadas por el Co-
mité Central, y sin que sea necesario escuchar
previamente al afectado.

22



ARTICULO 15°%-

Cuando un militante del Partido ha sido
expulsado y desea solicitar su reingreso debe
hacer su peticién al Comité Central. Este po-
dra aceptar la reincotporacion del afectado
sin esperar un Congreso o Conferencia Na-
cional, cuando los anbeoedenus sobre la con-
ducta del afectado sean suficientemente me-
ritorios.

TITULO VI

DE LA ESTRUCTURA
DEL PARTIDO

ARTICULO 16°—

La organizaciéon de base del Partido Comu-
nista de Chile es la célula. .

Estas son de dos tipos: de industria y de
barrio. Cuando el numero de miembros de la
célula pase de 20, y obligatoriamente al lle-
gar a 30, se procedera a formar otra.

a) Las células de industria son las que se
constituyen en los sitios de trabajo, a las que
deben incorporarse todos los miembros del
Partido que trabajen alli. Dichas células po-
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dran formarse en cada fabrica, empresa, es-
tablecimiento, oficina, servicio publico, hacien-
da, etc.

b) La célula de barrio se constituye en el
sitio de residencia del, militante, pudiendo
abarcar una calle, manzana, barrio o aldea y
a ella se incorporan los militantes del Parti-
do que no trabajan en algin sitio en que deba
formarse una célula de industria. El miembro
del Partido que pertenezca a una célula de
industria debe también participar en los traba-
jos partidarios, en las organizaciones de ma-
sas de la poblacién, calle o barrio donde él
viva,

¢) Cuando en un sitio de trabajo haya dos
militantes del Partido, el Comité Local o la
célula mas cercana deben designar a uno o
dos militantes del Partido ajenos a este sitio
de trabajo para que conjuntamente con los que
alli existen, formen una célula en esa indus-
" tria, El Comité Regional o el Comité Local
debe reforzar, en casos calificados, cualquier
célula designando para integrarla a militantes
de otras células.

d) La direccion de la célula sera elegida
por sus militantes, a lo menos, una vez al afio
y se compondrd de 5 miembros o mas. Cada
uno de los integrantes de la direccion de la
célula tendrd a su cargo una tarea especifica.
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Cuando una célula tenga menos de 10 mili-
tantes su direcciéon puede estar compuesta por
dos o tres de sus miembros.

e) La direccion de cada célula es respon-
sable de atraer politicamente a los militantes
a la actividad de la célula. También se preo-
cupara de controlar el cumplimiento de las
tareas que se encomienden y de hacer la dis-
tribucion de las nuevas en las reuniones de la
célula. Las reuniones ordinarias de célula deben
efiectuarse dos veces al mes por lo menos. La
duracién de las reuniones debe limitarse a un
tiempo prudente y en ellas deben adoptarse
resoluciones concretas. Cuando un militante
falte a‘una reunidn, sin dar aviso, el secceta-
riado debera establecer las causas de su ina-
sistencia.

f) Pueden constituirse células exclusivamen-
te por mujeres. Los Comités Locales se preo-
cuparan especialmente de su formacion.

ARTICULO 17°-

Las autoridades del Partido, de abajo ha-
cia atriba, son las siguientes: En la jurisdic-
ciéon correspondiente a una célula, la Direc-
cion de la célula y la reunién de la célula. En
la jurisdiccion correspondiente al Comité Lo-
cal, el Comité Local, la Conferencia Local y el
Congreso Local. Los organismos superiores
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del Partido en cada regién son el Comité Re-
gional, la Conferencia Regional y el Congreso
Regional. Las autoridades mdximas del Par-
tido para todo el pais son el Comité Central,
la Conferencia Nacional y el Congreso Na-
cional. .

Los dirigentes de los Comités Locales y Re-
gionales deberdn ser elegidos en voracidn se-
creta por los delegados de los respectivos con-
gresos. Estas elecciones se efectuarin en base a
proposiciones de la Presidencia del Congneso,
previa consulta al organismo superior. Los de-
legados pueden proponer otros nombres des-
pués de lo cual se votara.

Los Congresos Locales se componen de:

a) Los delegados elegidos por las asambleas
de células.

b) Los miembroes titulares y suplentes del
Comité Local.

¢) Los invitados.

Sélo tendran derecho a voto en los Congre-
sos Locales los delegados eclegidos por las
asambleas de células y los miembros titulares
y suplentes del Comité Local.

Los Congresos Regionales se componen de:

a) Los delegados elegidos por los Congresos
Locales.

b) Los miembros titulares y suplcnt 3 del
Comité Regional.
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c) Los invitados.

S6lo tendran derecho a voto en los Congre-
sos Regionales los delegados elegidos por los
Congresos Locales y los miembros titulares y
suplentes del Comité Regional.

ARTICULO 18°-

El Comité Local agrupa células de industria
y de barrio de una comuna, c1udad o sector de
ella.

En aquellos Comités Locales donde el nu-
mero d= células sea muy elevado, el Comité
Regional podra crear organismos intermedios
entre el Comité Local y las células previa apro-
bacién del Comité Central. Ellos pueden ser:
Comité de Sector, Comité de Empresa, Comité
de Poblacion. Cuando en una misma empresa
existan mas de 2 células, éstas se aoxupnan en
un Comité de Empresa.

La creacién de nuevos Comités Locales re-
quiere la aprobacién del Comité Central. El
Comité Central podra autorizar la creacién de
Comités Locales que agrupen células de una
misma rama de la produccién, servicio, etc.

ARTICULO 19°-

Si el Comité Central estima que en la ciu-
dad sede de un Comité Regional no es nece-
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sario el funcionamiento de un Comité Local,
las funcionés de éste las desempefia €l Comité
Regional.

ARTICULO 20°-

Los organismos del Partido pondran en prac-
tica toda clase de iniciativas, siempre que ‘es-
tén de acuerdo con la linea politica del Parti-
do, para dar soluciones 'a cuestioncs locales o
regionales, dentro de sus respectivas jurisdic-
ciones.

ARTICULO 21°-

La infraccién del principio de la direccion
colectiva y su reemplazo por métodos indivi-
duales, caudillescos y de culto a }a personali-
dad causan un grave dafio al Partido. Por tan-
to, todos los organismos del Partido, sin excep-
cion, deben guiarse en su trabajo por el prin-
cipio leninista de direccién colectiva para el
cumplimiento e sus tareas y seran responsa-
bles die la aplicacién de los Estatutos.

En el Partido no se permiten acciones con-
trarias a su linea politica o a sus principios de
organizacién, ni actividad divisionista o frac-
cional, ni actuaciones al margen o que estén
por lencima de la organizacién partidaria.
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ARTICULO 229~

Cada organismo tiene el deber includible de
informar de sus actividades al inmediatamente
superior, por lo menos cada tres meses.

Al producirse vacantes en Comités Locales
o Regionales, ‘en la medida que sea necesario
llenarlas, los rcemplazantes seran elegidos por
Conferencias o Congresos Locales o Regiona-
les Extraordinarios, segin corresponda.

En caso de ilegalidad, mientras se realiza el
Congreso o la Conferencia respectiva el Comité
Central podra designar los miembros que lle-
nen las vacantes.

TITULO VI

DEL CENTRALISMO
DEMOCRATICO

ARTICULO 23°-

La organizacion del Partido se rige por el
principio del centralismo democratico, que sig-
nifica:

a) Una dideccidn unica centralizada.

b) El caracter electivo de todos los orga-

nismos de direccion del Partido, de abajo
hacia arriba.
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¢) El deber de todo militante u otganismo
del Partido de someterse al control del
Partido de arriba hacia abajo y de aba-
jo hacia arriba.

d) La participacion en la discusion ‘de las
cuestiones del Partido de acuerdo a los
deberes y derechos de los militantes.

e) La obligacién de los organismos dirigen-
tes del Partido de.dar cuenta periddica
de su gestion ante las correspondientes

. organizaciones del Partido.

f) El deber de observar la disciplina del
Partido y la subordinacion de la minoria
a la mayoria.

g) La obligacién para los organismos mfc-
riores de cumplir rigurosamente los acuer-
dos de los organismos superiores.

TITULO VIII

DE LA ORGANIZACION NACIONAL
ARTICULO 24°-—

La autoridad maxima del Partido es su Con-
greso Nacional, cuyas decisiones son definiti-
vas y no pueden ser derogadas sino por otro
Congreso. El Congreso debe reunirse regular-
mente cada 4 afios, para adoptar decisiones
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politicas y. organizativas obligatorias para to-
do el Partido. En caso de quc ¢] Partido cs-
tuviera en la clandestinidad, el Comité Cen-
tral podra adelantar o postergar su convoca-
toria, y adoptara las medidas necesarias pa-
ra su realizacion y divulgacion en las condi-
ciones de ilegalidad.

El Congreso Nacional se componc de:

a) Los delegados clegidos por los Congte-

sos Regionales.

b) Los miembros titulares y suplentes del

Comité Central, y

¢) Los invitados.

S6lo tendran derecho a voz y voto en el
Congreso Nacional los delegados elegidos por
los Congtesos Regionales y los miembros ti-
tulares y suplentes del Comité Central.

ARTICULO 25°-

Como minimo, durante dos meses, antes de
cada Congreso Nacional, las organizaciones del
Partido discuten todos los asuntos que abar-
card la Orden del Dia, y tienen el derecho y
la obligacién de adoptar acuerdos y hacer ob-
servaciones a los documentos preparados pot
el Comité Central para el Congreso y que sc
entregan a este debate al emitic la Convo-
catoria.
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ARTICULO 26°-

E! Congreso Nacional clige el Comité Cen-
tral en votacion secreta y por mayoria abso-
luta. El Comité Central se compone -de miem-
bros permanentes y suplentes, cuyo numero lo
fija el Congreso. Esta elecciéon se efectuara
en base a.proposiciones de la Presidencia del
Congreso, pudiendo los delegados proponer
otros nombres. Los miembros suplentes del
Comité Central sélo tienen derecho a voz en
su seno; pero también tendran derecho a voto
cuando actien en reemplazo de un miembro
permanente que esté ausente. En caso de va-
cancia de un cargo de miembro del Comité
Central lo reemplaza el miembro suplente que
le corresponda, segun el orden de precedencia
en que fueron elegidos.

Todos y cada uno de los miembros del Co-
mité Central tienen una elevada responsabili-
dad ante el Partido y ella debe ser justifica-
da con una permanentle preocupacion por el
cumplimiento de tan altos deberes.

En base a este principio, en los Plenos del
Comité Central, la actuacién de cada uno de
sus miembros puede ser sometida 4 examen
critico por cualquiera de los participantes.
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ARTICULO 27°—

Para ser miembro permanente o suplente del
Comité Central se requiere haber sido mili-
tante activo del Pacvido, por lo menos, du-
rante cinco afios conseeutivos.

ARTICULO 28°-

Entre 'un Congreso y otro, la autoridad ma-
xima del Partido cs el Comité Central.

ARTICULO 29°-—

El Comité Central tiene la obligacion dc
poner en préactica la politica general adopta-
da por el Congreso Nacional y s responsable
de la aplicacion de los Estatutos.

E] Comité Central dirige el trabajo politi-
co y organizativo del Partido; orienta todo
cl trabajo de masas; designa los encargados de
las Comisiones Nacionales; organiza y contro-
la las diversas comisiones y demdas otganis-
mos auxiliares, sin excepcidon; mantiene las
relaciones con otros partidos y organizaciones;
controla las publicaciones, nombra y remueve a
los directores de la prensa del Partido, los que
trabajan bajo su orientacion y control: envia
activistas a las regiones que necesitan o re-
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quieren su ayuda; designa los candidatos a
cargos de eleccion popular y distribuye sus
fuerzas; controla directamente la actividad de
los patlamentarios del Partido y dirige y con-
trola las finanzas y los bienes del Partido. El
Comité Central puede, por mayoria de votos,
convocar a Congresos Nacionales Extraordi-
narios, Conferencias Nacionales o Conferen-
cias Regionales, cuando las circunstancias asi
lo exigen.

El Comité Central repnesenta al Partido en
las relaciones con otros partidos y tiene plenos
poderes entre dos Congresos para tomar re-
soluciones sobre cualquier problema que se
presente al Partido.

ARTICULO 309-

El Comité Central en Pleno clige de su sc-
no una Comisién Politica y un Secretariado.

El nimero de los miembros de la Comision
Politica y del Secretariado lo fija el Comité
Central.

El Comité Central elige el Secretario Ge-
neral y el Subsecretario General.

La Comisién Politica elige un equipo de su
seno, entre los cuales deben estar el Secreta-
tio General y el Subsecretario General, para
atender asuntos politicos de urgencia.
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El Secretario General encabeza el Comité
Central, la Comisidn Politica y el Secretaria-
do y establece la vinculacién y. coordinacion
entre estos organos de direccion oolectiva.

El Subsecretario Genera] tiene las responsa-
bilidades y atribuciones del Secretario Gene-
ral, en ausencia de éste. Forma parte de la
Comisidn Politica y del Secretariado.
~ La Comisién Politica dirige el Partido entre
una y otra reunion del Comité Central.

El Secretariado organiza el cumplimiento
de las resoluciones del Comité Central y de
la Comision Politica, administra los bienes y
recursos financieros del Comité Central y con-
trola el trabajo organico del Partido.

Para todos los efectos legales,-el Secreta-
riado serd considerado la mesa directiva cen-
tral del Partido, desempefiando en este carac-
ter el Secretario General el cargo de Presidente,
cl Subsecretario General el de Vicepresiden-
te y subrogante del Presidente, el encargado na-
cional de Organizacion el de Secretario, el
encargado nacional Sindical el subrogante del
Secretario y el encargado nacional de Finan-
zas ¢l de Tesorero.

ARTICULO 31°-

Para sar miembro de la Comision Politica,
asi como para ser director de cualquiera publi-
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quieren su ayuda; designa los candidatos a
cargos de eleccion popular y distribuye sus
fuerzas; controla directamente la actividad dc
los parlamentarios del Partido y dirige y con-
trola las finanzas y los bienes del Partido. El
Comité Central puede, por mayoria de votos,
convocar a Congresos Nacionales Extraordi-
narios, Conferencias Nacjonales o Conferen-
cias Regionales, cuando las circunstancias asi
lo exigen.

El Comité Central representa al Partido cn
las relaciones con otros pattidos y tiene plenos
poderes entre dos Congresos para tomar re-
soluciones sobre cualquier problema que se
presente al Partido.

ARTICULO 30°-

El Comité Central en Pleno elige de su sc-
no una Comisién Politica y un Secretariado.

E]l namero de los miembros de la Comision
Politica y del Secretariado lo fija el Comité
Central.

El Comité Central elige el Secretario Ge-
neral y el Subsecretatio General.

La Comision Politica elige un equipo de su
seno, entre los cuales deben estar el Secreta-
tio Genetal y el Subsectetario General, para
atender asuntos politicos de urgencia.
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El Secretario General encabeza el Comité
Central, la Comision Politica y el Secretaria-
do y establece la vinculacién y. coordinacion
entre estos Organos de direccidn colectiva.

El Subsecretario General tiene las responsa-
bilidades y atribuciones del Secretario Gene-
ral, on ausencia de éste. Forma parte de la
Comision Politica y del Secretariado.

- La Comisién Politica dirige el Partido entrc
una y otra reunién del Comité Central.

El Secretariado organiza el cumplimiento
de las resoluciones del Comité Central v de
la Comisién Politica, administra los bienes y
recursos financieros del Comité Central y con-
trola el trabajo organico del Partido.

Para todos los efectos legales,-el Secreta-
riado serd considerado la mesa directiva cen-
tral del Partido, desempenando en este carac-
ter el Secretario General el cargo de Presidente,
cl Subsecretario General el de Vicepresiden-
te y subrogante del Presidente, el encargado na-
cional de Organizacion el de Secretario, el
encargado nacional Sindical el subrogante del
Secretario y el encargado nacional de Finan-
zas el de Tesorero.

ARTICULO 31°-—

Pata ser miembro de la Comision Politica,
asi como para ser director de cualquiera publi-
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cacion central del Partido, se necesita haber
llevado una vida partidaria activa, por lo me-
nos durante sicte afios consacutivos.

ARTICULO 329-

El Comité Central elige a la Comision Na-
cional de Control y Cuadros, que estara com-
pucsta por miembros del Partido que tengan,
por- lo menos, 10 afios de antigiedad. El Co-
mité Central fija el nimero dc sus miembros.

ARTICULO 33"-

La Comisién Nacional de Control y Cua-
dros estara encargada de:

a) Velar por la fiel aplicaciéon y el recto
cumplimiento ds la linea politica del Partido.

b) Preocuparse de la formacién, desarrollo
y promocioén de los cuadros.

¢) Mantener y reforzar la unidad y.disci-
plina del Partido.

d) Investigar y proponer sanciones respec-
to de problemas disciplinarios contemplados
cn el articulo 9 de los Estatutos.

¢) Estudiar junto con la Comisién Politica
las proposiciones del Comité Central de los
candidatos a los cargos dc representacion po-
pular,

f) Estudiar junto con la Comisién Politica
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las proposicivnes de candidatos a ocupar car-
gos publicos y otros que entrailen directa o
indirectamente la representacion de] Partido.

g) Conocer e informar las apelaciones o san-
ciones disciplinarias resueltas por organismos
inferiores.

h) Estudiar los asuntos que le sean pICSI n-
tados por el Comité Central.

El Comité Central se pronuncia sobre las
proposiciones de la Comisién Nacional de Con-
trol- y Cuadros. Tan pronto como haya reso-
lucién sobre cllas del Comité Central entran
en vigor, excepto en los casos que establece
el articulo 14°.

ARTICULO 34°-

Los Comités Regionales designan Comisio-
aes de Control y Cuadros y fijan el nimero
de sus miembros. Estas Comisiones tendran
las atribuciones contempladas en el articulo
33, letras a), b), ¢) d) y g), estudiar los asun-
tos que 'le sean presentados por el Comité Re-
gional respectivo.

Cuando sutja algin caso disciplinario den-
tro de la jurisdiccién del Comité Local, éstc
nombrard una Comisién que reuna todos los
antecedentes y presente un informe al respec-
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tivo Comité Local. Entregado el informe ter-
mina su mision.

ARTICULO "35%~

Las demas Comisiones Nacionales las de-
signa la Comision Politica sometiéndolas a la
ratificacion del Comité Central.

Para ser miembro de las Comisiones Na-
cionales no es necesario ser miembro del Co-
mité Central.

Los Comités Regionales y Comités Locales
designan sus comisiones y sus respectivos eu-
cargados.

ARTICULO 36°-

La Comisién Nacional de Cuentas estard
encargada de supervigilar la contabilidad, va-
lotes v bienes del Comité Central y demas
organismos del Partido.

ARTICULO 37°-

La Comision Nacional de Finanzas vendra
a su .cargo lo relacionado con la aplicacion
de la politica financiera y la administracion
de los fondos del Partido.
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ARTICUI7O 38%-

El Comité Central, los Comités Regionales,
los Comités Locales y las direcciones de célu-
las deberan presentar a los Congresos respec-
tivos y a las asambleas de células, segin corres-
ponda, un balance vevisado de las finanzas
del Partido para su consideracion.

Cada organismo del Partido debera cfec-
tuar un balance semestral del estado finan-
ciero, dandolo a conocer al organismo inme-
diatamente superior.

ARTICULO 39°-

El Comité Central establece la zona que le
corresponda atender a cada Comité Regional
y Comité Local para realizar y controlar el
trabajo del Partido.

El Comité Central, ademds de establecer la
jurisdiccién de cada Comité Regional, tiene la
facultad de crear otros organismos interme-
dios no contemplados en los Estatutos en
aquellos casos concretos en que la necesidad'y
la vida misma del Partido lo exijan.

El Comité Central creara cuando estime
conveniente comisiones coordinadoras de los
Comités Regionales en las provincias donde
haya mas de un Comité Regional.
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TITULO IX

DE LAS CONFERENCIAS
Y LOS PLENOS .

ARTICULO 40°-

La Conferencia del Partido es la reunion de
los miembros del organismo dirigente respec-
tivo y los secretarios o secretariados de los or-
ganismos inmediatamente inferiores.

La Conferencia Nacional del Partido csta
integrada por los miembros permanentes y
suplentes del Comité Central y los seoreta-
rios regionales. '

Las Conferencias Regionales del Partido
estdn integradas por los miembros del Comi-
té Regional y los Secretariados de los Comités
Locales de su jurisdiccidn.

Las Conferencias Locales del Partido estan
integradas por los miembros del Comité Local
y los secretariados de las células que de él
dependen.

Ademids, el organismo que convoca a una
Conferencia puede invitar a ella a otros mi-
litantes del Partido, pero s6lo con derecho a
voz.

La Conferencia Loocal en los lugares en que
no haya Comités Locales, sera convocada por
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el Comité¢ Regional con sede en la jurisdiccion
respectiva. ‘
Las Conferencias, ademds de considerar los
problemas generales del Partido, tienen la fa-
cultad de cubrir las vacantes producidas cn los
respectivos organismos  dirigentes.

ARTICULO 31°-

El Comité Central se teunird cn sesion ple-
naria por lo menos 3 veces al ailo.

TITULO X

DEL TRABAIJO

DE LOS EQUIPOS
COORDINADORES EN
LAS ORGANIZACIONES .
DE MASAS

ARTICULO 42°-=

En las organizacioncs de masas todos los
militantes del Partido que pertenezcan a uny
de cllas y que actian en diferentes células pue-
den constituir un equipo coordinador, cuya
composicidn serd autorizada por;, el Comité
Local o el Comité Regional, segin correspon-
da. Los equipos coordinadores deben articu-
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lar en los frentes de masas el trabajo de los
miembros del Partido Comunista, de acuerdo
con su linea politica.

ARTICULO 43°-

Las direcciones de los equipos coordinado-
res serdn designadas con el acuerdo de los
organismos superiores correspondientes y es-
taran subordinadas a esos respectives organis-
mos del Partido. Los equipos coordinadores
son de caracter nacional, regional y local y
tienen la obligacién de regirse estricta y unica-
mente por las resoluciones de los organismos
dirigentes del Partido. En los casos de equi-
pos coordinadores de caracter nacional, sus re-
laciones con provincias se realizaran por in-
termedio del Comité Central.

Los organismos del Partido podran resolver
sobre los equipos coordinadores que sea necesa-
rio constituir y que no estén contemplados en
este titulo.

Con la aprobacién del organismo respectivo
se podra efectuar reuniones de todos los mi-
litantes del Partido, que participan en deter-
minados organismos de masas.
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TITULO Xl

DE LAS JUVENTUDES
COMUNISTAS DE CHILE

ARTICULO 44°-

Las Juventudes Comunistas de Chile cons-
tituyen la organizacidon de jovenes comunistas,
auténoma en cuanto a su organizacién y a las
resoluciones que adopten en su trabajo juve-
nil. Su labor se realiza en las mas vastas ca-
pas juveniles del pais y su politica se basa en
el Programa del Partido, en las resolucioncs
del- Comité Central dzl Partido y se inspira
en los principios del marxismo-leninismo.

Tiene un Estatuto especial que contempla
las caracteristicas propias de la juventud. Su
organismo maximo, el Comité Central de las
Juventudes Comunistas de Chile, es responsa-
ble ante el Comité Central del Partido. Los
organismos dirigentes regionales y locales de
las Juventudes Comunistas de Chile son res-
ponsables ante su Comité .Central y a la vez,
ante los respectivos Comités Regicnales y Co-
mités Locales del Partido, segun corresponda.

Todos los organismos del Partido deben
ayudar al desarrollo, la organizacién y el for-
talecimiento numérico, politico e ideolégico de
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las Juventudes Comunistas de Chile en las res-
pectivas regiones, localidades, industrias, ba-
rrios o calles, clubes deportivos y centros at-
tisticos, asi como al acrecentamiento de su
influencia en las masas.

TITULO Xl
DE LAS CUOTAS
DEL PARTIDO
ARTICULO 45—

Al ingresar al Partido el nuevo militante
adquirird su carnet y fijard su cotizacion de
acuerdo con lo establecido en estos Estatutos.

Los militantes del Partido pagardn con pun-
tualidad su cotizacién, que no debe ser infe-
rior al 1% mensual de su sueldo o salario o
de la renta proveniente de su trabajo.

Las duenas de¢ casa pagaran una cuota de
acuerdo con sus posibilidades econdmicas. .

Los tipos dc estampillas con los cuales sc
cotizard serdn fijados por el Comité Central.

ARTICULO 469—
La direccion de la célula velara por que to-
dos los militantes cstén al dia cn’'el pago de su

catizacidn,
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Cuando las circunstancias lo justifiquen, ia
c¢lula podra autorizar a uno de sus miembroes
para cotizar una suma inferior a la establcci-
da. Esta autorizacién durard mientras sulsis-
ta el motivo que se nvoco.

ARTICULO 47°-

Las cuotas de los militantes del Partido sc
distribuiran en la siguiente forma:

10% para el Comité Central,
50% para el Comité Regional.
20% para el Comité Local.
20% para la célula.

Cuando se creen organismos intermedios, cl

Comité Central podra modificar estos porcen-
tajes.

TITULO Xt

RELACIONES
INTERNACIONALES

ARTICULO 48°-—
El Partido Comunista de Chile, consccuente
con los principios del internacionalismo pro-

letario, mantienc relaciones fraternales con los
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partidos hermanos. Ellas se inspiran cn la ne-
cesidad de practicar y desarrollar la solida-
ridad internacional, fortalecor la unidad del
movimiento comunista y aprovechar mutua-
mente las expericncias de sus destacamentos.
Tienen particularmente en cuenta las ensefian-
zas de la lucha antiimperialista mundial, de
la construccion del socialismo en diverses pai-
ses y del avance de la Unidon Soviética hacia
el comunismo.

Estas relaciones se mantienen por inserme-
dio del Comité Central.

TITULO XIV

DE LA REFORMA
DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 49°—

Los presentes Estatutos podran sor reforma-
dos de]l modo siguiente:

a) Por el Congreso Nacional, siempre que
la proposicion de reforma del Comité Central
haya sido entregada al Partido junto con la
Convocatoria del Congpeso, con 6o dias de
anticipacion. Las sugerencias de reforma que
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surjan en la discusién, previa al Congreso Na-
cional, pueden formularse hasta la fecha de
nealizacién del Congreso, y

b) Por acuerdo unanime del Comité Cen-
tral, cuando las condiciones politicas asi lo
aconsejen.
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