Conforme a lo dispuesto por 1a Conferenocia, la Comisién Politica
bropone al Pleno Nacional 1o que sigue:

1. Sobre incompatibilidad entre dirigente Y mandatario

(Ministros, Subsecretarios, Seremis y Jefes de servicios de nivel
nacional o regional) y los cargos de dirigentes unipersonales
nacionales, regionales, provinciales Y comunales,

2. Sobre incompatibilidad entre dirigente Y funcionario del
Partido

A este respecto, debe remitirse a los acuerdos de la Conferencia
sobre 1la materia, que no establecen incompatibilidad Y que no
adolecen de ambigiiedad ni de incoherencia, y que fueron recogidos

3. Sobre inhabilidades e incompatibilidades de cargos
direccionales

Alternativa A:

Ningtin militante podra postularse para cargos de direccidn de
distintos niveles. Se podra, sin embargo, hacerlo en
unipersonales Y al colectivo de 13 misma instancia direccional. =n
caso de transgresién de esta norma, el Tricel Procederd a anular ia
candidatura de inferior nivel jerarquico a que postuie e}
militante. =




Alternativa B:

Ningun militante podrd ejercer simultdneamente cargos direccionales
en distintas estructuras del Partido. Si, como resultado de la
eleccién, un militante fuese elegido en cargos incompatibles, se
procedera a anular su eleccién en el cargo de menor jerarquia.

En el caso de la eleccién del Comité Central, no se podrd postular
simultdneamente a ser miembro de é1 en la lista nacional vy
regional.

4. Sobre sistema electoral

Se proponen cambios de redaccién que aclaren el contenido de 1lo
resuelto en la Conferencia, sustituyéndose el Punto 4 del Titulo
sobre la materia por el siguiente: :

"Las autoridades unipersonales serdn elegidas en forma directa y
separada, y los 6rganos colegiados de manera andloga a la del CC.
En el caso de la eleccién de autoridades unipersonales nacionales,
aunque exista un solo candidato, deberd llevarse a cabo la votacién
para proveer el cargo."

5. Sobre transparencia de la gestién direccional

Se propone al Pleno aclarar el acuerdo de difusién de 1las
resoluciones de la Comisién Politica en la siguiente forma:

"Poner a disposicién del militante que lo requiera las actas de
reuniones, salvo las de aquéllas que hayan tenido caracter
reservado."

6. Vigencia de las resoluciones

Sobre esta materia, se propone simplificar el enunciado aprobado en
la siguiente forma:

"Las resoluciones de esta conferencia se pondrdn en vigencia antes
de la realizacién del Congreso, en el momento que sea oportuno,
salvo aquéllas relativas a los é6rganos de direccién del Partido, a
las actuales estructuras y a los procedimientos de propuesta de
designacién de mandatarios de representacién popular.®




7. Propuesta de estructuras intermedias

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Conferencia, se proponen
las siguientes estructuras y la forma de generarlas:

—Direcciones comunales. Serdn elegidas directamente por las bases
y en forma separada el Presidente comunal. : '

La direccién en su conjunto se compondrd, en relacién al numero de
militantes, de 5 a 9 miembros, incluido un representante de la UJS.
En el colectivo direccional deberd haber un(a) encargado(a) de
asuntos de la mujer.

En aquellas comunas en dque sea necesario se podrédn generar
instancias coordinadoras 6érganicas dependientes de la comunal, en
la forma que lo determine un reglamento aprobado por el proéximo.
Pleno del Comité Central.

~-Direcciones provinciales. Serdn elegidas directamente por las
bases. El Presidente y el Secretario lo serdn separadamente entre
si y con el resto del colectivo direccional. Este estard
constituido, en relacién al numero de militantes, por 7 a 11
miembros, incluido un representante de la UJS.

En la direccién deberd haber un(a) encargado(a) de asuntos de la
mujer.

En la comuna asiento de 1la direccién provincial se podrd
excepcionalmente no constituirse una direccién comunal, en cuyo
caso sus funciones deberan ser asumidas por aquel colectivo.

-Direcciones regionales. Se propone due se integre por tres
autoridades unipersonales elegidas por las bases, a saber:
Presidente, Secretario y Encargada(o) de Asuntos de la Mujer, y por
los presidentes provinciales y un delegado de la UJS.

A nivel regional deberdn funcionar departamentos asesores de la
direccién en las diferentes dreas del gobierno regional (drea de
planificacién y finanzas - de economia y desarrollo social =~ de
salud, educacién y vivienda - y dreas de interés especial de la
regién).

Los mandatarios de representacién popular (senadores, diputados,
consejeros regionales, alcaldes y concejales) seran miembros de las
estructuras direccionales correspondientes a su nivel, en su
jurisdiccién, con derecho a voz, salvo que hayan sido elegidos
integrantes de ellas.
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8. Rencovacién del Comité Central

Para estos efectos se han propuesto 2 mecanismos: limitar 1la
reeleccién en cada nueva eleccién y limitar la presentacién de
candidaturas en virtud del tiempo servido en los cargos.

La Conferencia aprobé limitar a 3 periodos consecutivos el
ejercicic de los cargos direccionales y no se pronuncié sobre el
otro mecanismo de renovacién, dejdndolo a criterio del Pleno
Nacional.

Se propone que en cada eleccién de Comité Central se garantice una
renovacién del 25% de sus mniembros. Si este porcentaje de
renovacién no se obtuviese por el solo mérito de la votacién, se.
deberd proceder a aplicar el principio de discriminacién positiva
en favor de los candidatos que no pertenecieron al Comité Central
anterior.

9. Sobre instancias intermedias del Congreso

Se estima que las instancias intermedias deben ser establecidas por
la comisién Organizadora de éste.

10. Sobre militancia activa

Es aquella que se tiene cuando se cotiza regqgularmente y se estéd
adscrito a una estructura regular del Partido.

Estas condiciones son indispensables para optar a cargos de
direccién en el Partido.

I

il1. Sobre las autoridades unipersonales

Hay ambigliedad en el numero de las autoridades unipersonales y la
forma de determinarlas. La Conferencia establece 4 autoridades
unipersonales, pero en algunas disposiciones se refiere a 6
autoridades (Presidente, Vicepresidente, Secretario General,
Vicepresidente de la Mujer y 2 Subsecretarios).

Se propone que se establezcan 6 autoridades unipersonales:
Presidente, 3 Vicepresidentes, Secretario General y Vicepresidente
de Asuntos de la Mujer, que se elijan separadamente. En el caso de
los Vicepresidentes, que postulardn en una lista independiente,

~ debe resolverse si se vota por uno de ellos, resultando electos las

3 m4s altas mayorfas, o si se vota por la mitad mds uno de los
cargos a elegir (2 preferencias). En cualquier caso, el orden de
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precedencia en la subrogancia al Presidente estara determinado por
la votacidn obtenida.

12. Responsabilidades de las autoridades unipersonales
Se propone:

-Presidente. Presidird y coordinard las reuniones de los
colectivos nacionales ordinariocs y extraordinarios del Partido y
tendrd la representacién oficial y legal de éste.

~-Vicepresidentes. Subrogardn al Presidente en sus funciones, en el
orden de precedencia determinado por la eleccién.

-Secretario General. Seréd responsable del desarrollo orgdnico del
Partido, de su infraestructura y del funcionamiento politico
administrativo del Comité Central y de sus dependencias.

13. Constitucién, responsabilidad y atribuciones de la Mesa del
Partido

La Mesa estard constituida por las 6 autoridades unipersonales y el
Presidente de la UJS.

Pondrd en ejecucién las decisiones del Comité Central y de la
Comisién Politica, directamente o a través de la Secretaria General
y de las Secretarias Nacionales.

Podrda tomar decisiones de tipo politico de wurgencia, 1las
deberin ser consideradas por la Comisidn Politica en su sesidn I
préxima.

W2

ue
s

=

Sobre el numero de delegados al Congreso y la forma de elegirlos,
se estimé que dependeria de la determinacién de la secuencia de
eventos de éste, que debe ser resueita con anterioridad, sobre la
base de 1las alternativas pianteadas en el documento sobre
itinerario que se propone al Pleno Nacicnal. Este tema debe
tratarse en la Comisién 4.

La Comisién Politica no se pronuncié sobre la forma de aplicacidn
del principio de discriminacién positiva de la mujer en el Comiteé
Central y de las minorias étnicas en los Regionales que
corresponda, ni elabord una nueva propuesta sobre ética politica y
partidaria, que la propia Conferencia estimé necesaria.




Estos temas deberidn ser tratados en la comi

sién 3 v,

como otros, resueltos definitivamente en las plenarias.

7 de agosto de 1992

Santiago,




