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LAS TAREAS DEL PARTIDO SOCIALISTA DE CHILE
EN LA HORA PRESENTE

I. LOS DESAFIOS ESTRATEGICOS DEL PS
1. EI PSy el contexto internacional

El siglo XXI ha comenzado en medio de una fuerte desaceleracién econdémica,
que empez6 con la Crisis Asiatica en 1997-99, pero que, luego de una
recuperacion importante en el afio 2000, registrd una recaida muy fuerte en 2001.
Han coincidido tendencias recesivas en las principales economias del mundo y
han caido fuertemente el ritmo de crecimiento del comercio mundial y los flujos de
inversion destinados a los paises menos desarrollados. Esto implica un escenario
muy dificil para las economias mas pequefias cuyo crecimiento y progreso
tecnoldgico es fuertemente afectado por el dinamismo internacional.

Esta dificil coyuntura internacional, intensifica las movilizaciones contra la
globalizacion, pero es claro que estas no van a detenerla y que ellas mismas, por
su caracter internacional y sus formas de operacion, son una expresion de la
propia globalizacion.

La cuestion es hacia que globalizacion nos movemos. La cuestion es como
construir condiciones internacionales que permitan disminuir la inestabilidad que
provocan los flujos financieros; la arbitrariedad del proteccionismo que practican
los paises mas desarrollados; la voracidad de las empresas transnacionales; el
crecimiento descontrolado de las mafias internacionales que trafican narcéticos y
armas; las amenazas terroristas; la discrecionalidad conque intervienen las
potencias, politica y militarmente; las amenazas a la supervivencia cultural de
nuestras identidades y de la diversidad que ellas aportan; y los nuevos desafios
gue nos plantea la proteccién global del medio ambiente.

El Partido Socialista nacié a la vida politica con una vision internacionalista de
los procesos sociales y debe ser uno de los actores chilenos que deben contribuir
con mas decisidon al enorme esfuerzo internacional, multifacético y sostenido, que
permitira ir construyendo reglas del juego compartidas, legitimas y respetadas, en
las cuales sean posibles la autodeterminacion y el desarrollo de todos los pueblos
de la tierra. Este es un desafio de los socialistas chilenos y de todas las fuerzas
progresistas de la humanidad.

2. Lavision del PS. Paradigmas esenciales

El paradigma central del Partido Socialista es la igualdad y no la uniformidad.
Una igualdad construida para que todos puedan vivir en libertad, de manera
efectiva y con responsabilidad social. Una igualdad liberadora, enriquecida por la
diversidad. Una igualdad que conlleva derechos y obligaciones. Una igualdad que
sblo puede construirse en democracia, con multitud de formas de participacion
ciudadana.

Los socialistas luchamos y seguiremos luchando incansablemente para lograr
que todos los seres humanos, en nuestro pais y en el mundo, tengan acceso a
oportunidades que les permitan disfrutar de una vida digna, acorde con las



posibilidades que ofrecen los adelantos histéricos, culturales y tecnolégicos que ha
logrado la humanidad. En consecuencia, trabajamos y seguiremos trabajando para
desterrar todas las formas de discriminacion y todas las formas de opresion.

3. La Mision Estratégica.

La Misién estratégica del Partido Socialista es unir a todas las fuerzas sociales
y politicas necesarias para desarrollar integralmente al pais y profundizar la
democracia en todos sus frentes, econémico, social y politico, nacional e
internacional. En consecuencia, no ponemos el purismo doctrinario por encima de
la unidad de propésitos estratégicos y entendemos que el humanismo y la lucha
democratica conforman corrientes muy amplias, a las que confluyen una gran
variedad de vertientes de diverso origen.

Luchar por la profundizacién de la democracia, econémica, social y politica, no
implica desconocer los aspectos técnicos de la gestidbn publica, es decir, no
significa desconocer que, en muchas ocasiones, o0 mas adecuado no es lo que
concita mayor respaldo. La cuestion es avanzar hacia una sociedad en la que los
ciudadanos tengan la formacion y la predisposicidbn necesarias para participar,
escogiendo, informadamente, entre las opciones técnicamente viables.

El Partido Socialista debe tener, como objetivo fundamental, convertirse en un
canal de expresidn de las ideas progresistas que buscan promover, en la practica:

e el desarrollo econdmico del pais, basado en la integracién de todos los
sectores, empresariales y laborales, y reconociendo que, en el horizonte
relevante, ello se hace en el marco de una economia capitalista
globalizada, con preeminencia de los mecanismos de mercado y de las
diversas formas de empresa privada, pero con regulaciones adecuadas en
los campos laboral, sanitario, urbano, medioambiental, financiero,
corporativo, de proteccién del consumidor y en los sectores que requieran
regulaciones técnicas o presenten tendencias monopdlicas;

¢ |la modernizacién politica y administrativa del Estado, principal instrumento
de redistribucion de las oportunidades; una institucionalidad politica sin
enclaves autoritarios; una justicia fortalecida, que garantice los derechos
establecidos, resuelva oportunamente los conflictos y proteja a la poblacion
de la delincuencia, buscando la rehabilitacion si ella es posible; empresas
publicas gestionadas de manera transparente y sometida a evaluacion
sistematica; una carrera funcionaria a la que se ingrese por concursos
publicos transparentes, que den garantias de excelencia, y en la que se
ascienda a través de concursos internos y se penalice efectivamente el
incumplimiento funcionario; y cargos intermedios de confianza con
responsabilidades y metas sujetas a evaluacion;

e el avance hacia una sociedad pluralista y tolerante, enmarcada en el
respeto a la diversidad y a los derechos humanos esenciales, promotora de
valores solidarios, de una efectiva educacién civica y de una cultura que
valore el conocimiento y la creatividad a todos los niveles;



e el desarrollo social progresivo, fundado en mecanismos redistributivos
eficaces y transparentes, un apoyo adecuado a las iniciativas organizadas
por las propias comunidades vulnerables, el fomento de la participacion
social responsable, incluido el tema de la seguridad publica, y el desarrollo
de mecanismos que protejan a todos los hogares frente a los eventos
catastréficos relacionados con la salud y la pérdida del empleo.

e el desarrollo de una sociedad de ciudadanos, en la que se vaya
extendiendo, progresivamente, el campo de los derechos y obligaciones
efectivamente exigibles.

Afirmamos que el crecimiento y el desarrollo econdmico son condiciones
fundamentales para la construccion de una sociedad mas avanzada, pero
afirmamos, al mismo tiempo, y apoyandonos en las teorias econdmicas, sociales y
politicas contemporaneas, que en el mundo de hoy, el progreso econémico no
puede lograrse sin incorporar, de manera efectiva, a todos los sectores de la
poblacion.

El crecimiento econdmico contemporaneo se basa en el conocimiento y en la
capacidad de utilizar creativamente complejas tecnologias que nos hubieran
parecido inalcanzables hace no mucho tiempo. La gobernabilidad y la solidez
institucional de la democracia, requieren una ciudadania con sélidos fundamentos
educativos, con capacidad de seleccionar y entender la informacién que hoy
recibe masivamente y con capacidad de traducir, interpretar y, en definitiva,
conectar los conocimientos disponibles con su vida cotidiana.

Entramos al siglo XXI en medio de una revolucion cientifica y tecnoldgica que
nos obliga a seguir aprendiendo a lo largo de nuestras vidas, una y otra vez. Pero
ello no le resta importancia a la educacién formal basica y media. Todo lo
contrario. Es alli donde se adquieren los fundamentos que hacen posible
aprovechar las oportunidades de crecimiento personal que se presentaran a lo
largo de la vida. Es alli donde debe asegurarse que todos tengamos una
formacion que permita acceder a esas oportunidades dependiendo soélo del
esfuerzo, las preferencias personales y las fortalezas que cada uno cultive.

El Partido Socialista reitera su compromiso con la educaciéon publica de
calidad, de la cual existen ejemplos y experiencias muy exitosas en Chile, en el
pasado y en el presente, aunque con una cobertura menor que la que hoy se
requiere. Pero este problema de cobertura no puede ser el impedimento para
fortalecer la educacién publica, haciendo todo lo necesario para asegurar su
calidad.

Debemos fortalecer la educacién publica con los profesores, pero no para
ellos, porque se trata de un servicio publico fundamental, en el que el objetivo
central debe ser el beneficio de los usuarios, es decir, los estudiantes y sus
familias. Lo mismo debe plantearse respecto de los trabajadores de la Salud.



Un pais que se ha planteado eliminar la indigencia y por lo tanto el hambre,
debe avanzar hacia objetivos superiores en materia de educacion y salud.

Reiteramos el apoyo que el Partido le ha dado a la Reforma de la Salud
solidaria, planteada por el Gobierno del Presidente Lagos y reiteramos que el
principio de establecer derechos garantizados es fundamental para establecer un
patron de avance sostenido.

Ello requerira mas recursos y una gestion cada vez mas moderna, pero todo
ello con metas muy claras y exigibles. A partir de ello, el desarrollo econémico y
social del pais permitira ir ampliando los derechos garantizados, de acuerdo a las
posibilidades crecientes, pero sin olvidar que la experiencia de los paises mas
desarrollados muestra, con claridad, que el gasto en salud puede crecer y crecer
sin limites si no se realiza, al mismo tiempo, un esfuerzo preventivo nacional,
deliberado y persistente, que nos permita eliminar las practicas de vida malsanas
como el sedentarismo, el tabaquismo, la automedicacion, el consumo excesivo de
comida “chatarra” y la insistencia en formas de vida estresantes.

4. Los desafios politicos del periodo

En los proximos tres afios el Partido Socialista enfrenta un desafio de enorme
trascendencia historica: constituir un soélido pilar de soporte del gobierno del
Presidente Lagos, contribuir al éxito del cumplimiento de su programa y dar curso
a un proceso de renovacion politica, social y programatica de la Concertacion que
le permita seguir conduciendo al pais a partir del 2006.

El Partido debe estar a la altura de este gran desafio historico, pero ello
requiere que se constituya en el referente valido de un amplio sector de la
ciudadania, mucho mayor que el que hoy representa. Un referente capaz de
articular diagnésticos, posiciones y propuestas progresistas que sumen un amplio
apoyo con alto valor estratégico, es decir, sin hacer concesiones a la demagogia
populista.

El Partido debe prepararse para encarar con gran seriedad la contienda
municipal de 2004 y para ser un factor fundamental de rearticulacién de la
Concertacion en torno a una propuesta de gobiernos locales y en torno a un
conjunto de candidatos que encarnen esa propuesta. Debemos buscar una victoria
municipal y debemos convertirla en el comienzo de una nueva forma de trabajo
ciudadano en las comunas. Por ello es imprescindible que el Partido inicie, sin
mas demora, un profundo proceso de renovacion interna, que lo convierta en una
organizacion de lideres de opinion y de dirigentes ciudadanos, capaz de dialogar
con la ciudadania en todos los rincones del pais.

Ello requiere sanear nuestro padrén, sanear nuestras practicas politicas
internas, abrirle oportunidades a los dirigentes jovenes y demostrar, en definitiva,
que somos capaces de practicar, entre nosotros, la tolerancia, el respeto mutuo y
la democracia participativa y transparente que le proponemos al pais. Estas tareas
no constituyen un desafio puramente organizacional o de caracter meramente
interno. Estas tareas se han convertido, a estas alturas, en uno de los principales
desafios politicos que el Partido debera superar en este periodo.



Il. PRINCIPIOS E IDENTIDAD DEL PS

Lo efimero o duradero de una entidad politica esta en relacion directa con su
capacidad de identificarse con los problemas y aspiraciones de los sectores que
intenta representar, traduciéndolas en propuestas programaticas que aspiren a ser
adoptadas y apoyadas por la abrumadora mayoria de la ciudadania.

Por muy bien intencionada que sea la iniciativa de crear un partido politico, si
ella obedece sb6lo a moéviles coyunturales, accidentales o de liderazgos
personales, se proyectara fugazmente en la sociedad.

El Partido Socialista de Chile surgié identificAndose con los trabajadores y los
sectores oprimidos, y expreso sus inquietudes, sus intereses y su idiosincrasia. A
69 afios de su fundacioén, y en la medida que la falta de oportunidades efectivas, la
discriminacion, la miseria y el atraso, siguen siendo realidades de amplia
incidencia, la lucha democratica del Partido permanece como necesidad social. Es
necesario adecuarla a las condiciones y exigencias actuales, sin renegar del
pasado.

“El socialismo es la mas plena expresion de la democracia”."Los socialistas
chilenos fundamentan la legitimidad de su vocacion democratica en su historica
lucha por los derechos de su pueblo a la libertad y a la justicia y en sus
contribuciones al desarrollo de la democracia politica y social de nuestra patria".

"La democracia, para los socialistas, es el sistema politico que debe asegurar
la convivencia entre los diversos componentes de la sociedad e inducir al
desarrollo de los valores de la solidaridad y de la participacién ciudadana en todas
las esferas de la vida social". "Como testimonio de su irreductible compromiso con
los valores democraticos universales y con su aspiracion a la justicia social y a la
libertad de todos los seres humanos, el Partido Socialista de Chile hace suyos los
principios y aspiraciones de la Declaracion Universal de Derechos Humanos".

"En el Partido Socialista de Chile confluyen distintas expresiones del
pensamiento emancipador y transformador del mundo contemporaneo, insertas
todas en la matriz critica de la sociedad capitalista. Es asi que convergen en su
seno el pensamiento marxista enriquecido y rectificado por todos los avances
cientificos y el devenir social, con las mejores tradiciones humanistas y con los
valores solidarios del mensaje cristiano".

"El Partido Socialista de Chile, ante las realidades y problemas politicos,
econdmicos y culturales del mundo actual, se encuadra y define a partir de una
concepcion internacionalista y humanista, de su vocacién por la paz y la
democracia y de su compromiso latinoamericano, renovando su historica
convicciéon de que solo a través de la solidaridad y de la creciente unidad los
paises de nuestro continente podran superar la condicibn de marginalidad vy
subordinacion internacional en que han vivido"'

' Declaracion de Principios del Partido Socialista de Chile.



Il LOS DESAFIOS ELECTORALES DEL PS Y LA CONCERTACION
1. Eleccién municipal 2004 y Parlamentaria 2005

2. Eleccion Presidencial 2005

La eleccibn municipal de 2004 y la Parlamentaria de 2005 no podran
enfrentarse en las mejores condiciones si no se resuelve, antes, la cuestién de la
candidatura presidencial de la Concertacidon. Si esto no se aborda oportunamente,
las elecciones municipal y parlamentaria se convertirdn en procesos altamente
tensionantes para la coalicibn, desde las negociaciones previas hasta las
elecciones propiamente tales, pasando por las campanas.

Definir la cuestion presidencial dentro de dos afos, es decir, a mediados de
2004, no es adelantar demasiado el tema presidencial: es un requisito
indispensable para reordenar el esfuerzo de la Concertacion.

Una de las virtudes de definir oportunamente la cuestion presidencial es
asegurar que se produzcan negociaciones politicas, municipales y parlamentarias,
en las que exista la posibilidad de acomodar las legitimas aspiraciones de cada
sector en un ambiente en el que los sacrificios mayores los haga el sector al que
pertenezca el candidato presidencial.

El Partido reitera que la Concertacién de Partidos por la Democracia ha sido la
coalicién politica mas exitosa de la historia republicana de Chile y que debe
proyectarse hacia el futuro levantando una opcion que sea capaz de derrotar a la
derecha y avanzar en las tareas democraticas que el pais plantea.

El Partido debe recuperar y ampliar el niumero de Alcaldias y Concejales que
tenia antes de la ultima eleccion municipal, y debe asegurar su presencia en
algunas de las Alcaldia y Concejos de los municipios mas importantes del pais,
para desarrollar, en ellos, una gestion de nuevo tipo, abierta a la ciudadania y
altamente efectiva. Debemos contribuir a que la Concertacién obtenga el mayor
numero de Alcaldes posibles, a lo largo y ancho del pais, pero ello requiere un
esfuerzo de renovacion, coordinacién, formacion y apoyo técnico que se traduzca
en un nuevo tipo de propuesta de gestion local, con proyectos, estilos y rostros
renovados, incluyendo a muchos que hoy desempefian cargos de este tipo pero
que requieren invertir esfuerzo propio y ser apoyados para renovarse.

El Partido no puede volver a sacrificar su representaciéon en la Camara de
Diputados, por importante que sea su bancada senatorial. Ello dependera,
fuertemente, de los resultados en las municipales, de la definicidn oportuna del
tema presidencial y de un tipo de negociacion interpartidaria en la que nuestro
Partido privilegie el bien comun por sobre las aspiraciones personales, legitimas
pero no intocables, de ciertos personeros.

IV. ELPS Y SU RELACION CON LA SOCIEDAD CIVIL Y EL ESTADO
1. Crisis de representacion de los Partidos Politicos en Chile



Los partidos politicos han perdido prestigio y capacidad de convocatoria en
nuestra sociedad. Este no es un fenémeno circunscrito a nuestro pais. Se trata de
un fenbmeno que se observa en todos los paises del mundo, incluidas las
democracias mas desarrolladas.

Ello nos obliga a renovar nuestras practicas, abrirnos mas a las redes sociales
que efectivamente existen, escuchar mas a los ciudadanos y orientarnos con mas
intensidad a las tareas externas, en el seno de la comunidad.

La gente quiere progreso y nosotros deberiamos encarnarlo. A la gente no le
disgusta el esfuerzo, pero quiere obtener resultados concretos. Esto no es lo
mismo que el “cosismo” que es una estrategia de “mercadeo politico” que
pretende vender una imagen de eficiencia y de preocupacién por los necesitados,
cuando, en la mayoria de los casos, se trata de iniciativas efimeras, que no se
sostienen en el tiempo, y con muy poca cobertura, es decir, muy poco practicas
como soluciones nacionales porque requeririan financiamientos publicos que la
propia derecha no esta dispuesta a apoyar.

2. Liderazgo del PS y su relaciéon con el mundo social
3. Participacion e insercioén social del PS

El Partido Socialista debe ser una organizacion de ciudadanas y ciudadanos en
las que se privilegie el trabajo conducente a generar una amplia influencia en la
opinidn publica y en las organizaciones de la sociedad civil.

El Partido debe nutrirse con dirigentes sociales efectivos, reconocidos por las
organizaciones sociales que la ciudadania se ha dado, sean ellas sindicales,
gremiales, estudiantiles, de género, vecinales, étnicas, culturales, educativas,
valoricas, religiosas, deportivas, ambientalistas o de derechos humanos, en su
sentido mas amplio.

Pero el Partido también debe nutrirse de académicos, profesionales y técnicos,
que provean una capacidad organizada de analisis y de propuesta y que
interactuen intensamente con los dirigentes ciudadanos en el seno de la vida
partidaria.

El Partido Socialista debe trabajar con los lideres ciudadanos verdaderamente
enraizados en las organizaciones sociales. Debe crear espacios de encuentro y de
didlogo y mecanismos de apoyo que sean percibidos como un aporte valioso. Y
debe, por sobre todo, terminar con la practica nefasta de convertir toda reunién
politica en una liturgia de desavenencias, confrontaciones y polémicas inutiles,
qgue no interesan a nadie y que, francamente, se han transformado en una manera
de sacarle el cuerpo al trabajo politico verdaderamente efectivo, al que se traduce
en opinién publica, organizacion ciudadana o formacion de lideres.

4. Larelacion entre el PS y sus mandatarios

El Partido presenta una falta de sintonia con los problemas mas urgentes de la
ciudadania. No se han utilizado los medios apropiados para comunicarse con las
personas. No se ha dotado a la organizaciéon de los medios materiales y de
gestion que permitan cumplir objetivos politicos.



Prevalecen la falta de comunicacidon y un insuficiente intercambio de ideas al
interior del Partido. Esto se traduce en una notable desconexién entre la
dirigencia nacional y los niveles regionales, comunales y principalmente con las
bases. Se ha estado estableciendo una especie de comunicacion del tipo cliente-
proveedor, particularmente en periodos de elecciones.

No existe una definicion de los derechos y deberes de los militantes, y se ha
abandonado, por parte de los dirigentes, la practica de rendir cuenta respecto a
programas y metas establecidos al momento de asumir los cargos. Algo similar
ocurre con los mandatarios pertenecientes al Partido, en todos los niveles de la
vida nacional.

Se han institucionalizado las tendencias, no necesariamente por diferencias
doctrinarias, sino por la busqueda de odiosas y egoistas cuotas de poder, las que
no hacen otra cosa que enturbiar las relaciones internas y desviar la atencion a los
verdaderos problemas que, como agenda, debieran concentrar el esfuerzo del
Partido.

5. EI PS y su participacion en el gobierno

Pareciera que el Partido se ha especializado en criticar y se ha quedado
sumido en una especie de mediocridad en importantes aspectos que se refieren a
la gestion de las politicas publicas.

El Partido no puede gobernar a reganadientes. Debe aprender a valorar la
tarea de gobernar en coalicion, fundamental para el avance democratico, sin
renunciar al debate interno y al analisis critico.

Es inaceptable que haya autoridades de gobierno y funcionarios publicos que
exijan incondicionalidad de parte del Partido. Pero también es inaceptable que
haya militantes que son funcionarios publicos de alto nivel y no pierden
oportunidad para adoptar posiciones extremadamente desleales con respecto al
Gobierno, “lavandose las manos”.

El Partido debe ser leal con el Gobierno y con la Coalicion, pero sin caer en la
incondicionalidad. Pero, al mismo tiempo, se requiere un mayor grado de
consecuencia de parte de todos nuestros militantes: el Gobierno no es una
agencia de empleos; es una tarea politica y deben asumirla los que estén
dispuestos a asumir, también, los costos que las tareas gubernamentales implican.

V. LA ORGANIZACION Y EL ESTATUTO DEL PS

A continuacién se mencionan las principales reformas que, a juicio del analisis
de este documento, son necesarias y urgentes, para transformar el Partido
Socialista:

1. Desarrollo y fortalecimiento Organico
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Subrayar la importancia de la militancia efectiva, orientada a influir
organizadamente en la ciudadania.

Abrir el Partido al surgimiento y desarrollo de nuevos liderazgos, permitiendo
una renovacion efectiva de sus dirigentes y mandatarios.

Establecer la practica de elegir a todas las direcciones partidarias, a todo nivel,
con base en programas de accion politica realistas, acotados, precisos y, por lo
tanto, exigibles.

Establecer un Instituto de Estudios Socialistas, que permita hacer accesibles, a
la militancia, los debates contemporaneos sobre el pensamiento socialista y
sus antecedentes historicos y doctrinarios.

Finalmente, para optimizar el trabajo de los regionales se propone la idea de
dividir o seccionar aquellos regionales que correspondan a regiones donde
haya ciudades densamente pobladas, como es el caso de la Region
Metropolitana. Para esta situacion se propone la idea de dividir el Regional
Metropolitano en cuatro, con el propdésito de: a) desconcentrar el poder interno
para debilitar el personalismo y fortalecer la accion y participacion de las bases
y b) establecer solidos lazos de comunicacion con las bases del Partido.

2. Comunicacién e Imagen

Fortalecer los mecanismos de comunicacién entre todos los militantes del
Partido y con los simpatizantes y la ciudadania en general, aprovechando de
mejor manera la pagina web del Partido y la red de correos electronicos que se
ha ido estableciendo.

Establecer un perioddico interno quincenal que se distribuya a través de los
canales partidarios.
3. Gestion y nuevas tecnologias para el desarrollo partidario

Establecer una linea de modernizacion organica y politica apropiada para los
tiempos que se viven, que privilegie el uso de las técnicas disponibles en todos
los campos: informacion, formacion, gestion, financiamiento, etc.

4. El Padréon militante

"Sincerar" y “sanear’ el padrén de militantes de manera que incluya a los
verdaderos miembros activos del Partido.

Establecer una distincion entre militantes regulares y otros que, siendo parte
del padron legalmente establecido, tienen una participacidon esporadica. A
estos se los podria clasificar como “simpatizantes”.

Restablecer la distincidbn entre militantes y pre-militantes, siendo, estos
ultimos, aquellos que habiendo ingresado recientemente al Partido deben
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cumplir con un cierto periodo de pre-militancia y con ciertos requisitos para
acceder a la militancia propiamente tal.

Estudiar la posibilidad de establecer una ponderacién menor que uno para los
votos de los simpatizantes y de los pre-militantes en las elecciones del Partido.

Por militancia regular deberia entenderse aquellos que:

- mantienen actualizada su direccién postal y/o electronica (que debe ser de
conocimiento publico dentro del Partido),

- pagan mensualmente sus cuotas partidarias -sin haberse retrasado nunca
mas de cierto limite- manteniendo actualizada su declaracion de ingresos
mensuales y depositando el 2% de ellos en cuentas bancarias comunales
0 en la cuenta nacional existente en el Banco del Estado, y

- pueden certificar, con los listados de asistencia- debidamente entregados
en el regional respectivo, su presencia en, a lo menos, una reunion
nacional, regional, comunal o de nucleo cada dos meses, la cual debera ser
comunicada con a los menos 7 dias de antelacion al sistema que
establezca la Secretaria Nacional de Organizacion.

5. Aspectos éticos y normas de convivencia socialista

Crear las condiciones para que el Tribunal Supremo (a nivel Nacional) y los
Triceles regionales (a nivel de la regi6on) sean mas operativos en cuanto a
velar por la transparencia de los procesos electorales internos y los problemas
de disciplina de los militantes. A esa funcién se le debiera sumar la de velar por
la ética y la transparencia de los militantes que ocupan cargos publicos en el
gobierno, las municipalidades y las empresas publicas o son mandatarios
elegidos por votacion de la ciudadania o dirigentes de organizaciones sociales.

6. El financiamiento del PS

El Partido debe financiarse a través de diversas fuentes, pero la fundamental
deben ser las cuotas de sus militantes. Deberiamos ser capaces de contar con
un numero suficiente de militantes, con ingresos propios que vayan desde el
salario minimo hasta los ingresos de profesionales o de algunos empresarios
pequefios y medianos exitosos. La remuneraciéon promedio nacional es de
unos $ 280.000 mensuales. Una cuota de 3% deberia rendir unos $7.400.000
mensuales, cada 1.000 militantes de este tipo.

Por cierto, las comparfieras y compaferos que acrediten su condicion de
desempleados deberian dejar de pagar sus cuotas mientras los afecte esa
situacion. El Partido no es, nunca fue y no debe ser un partido desempleados
o de pobres extremos, aunque tengamos un porcentaje de miembros en esa
condicion, por ejemplo un 20% - el promedio nacional — el resto deberian ser
algunos miles de militantes.
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Las compaferas y compafneros que tengan ingresos mas altos pueden ser
parte de una ndbmina a la que se le soliciten aportes voluntarios adicionales con
ocasion de las campafas partidarias, incluyendo profesionales, artistas vy
empresarios pertenecientes a la organizacion.

Los parlamentarios, alcaldes, ministros, subsecretarios, intendentes,
gobernadores, jefes de servicio, funcionarios de confianza y profesionales
altamente calificados en cargos de asesoria gubernamental, los ejecutivos de
las empresas publicas, los jefes de division, jefes de departamento, directores
regionales o zonales de servicios, los embajadores y otros diplomaticos y en
general, los mandatarios y funcionarios de confianza pertenecientes al Partido
que perciban mas de 60 UF de remuneracion bruta mensual, deberian entregar
un porcentaje mayor al 3% como cuota mensual, por ejemplo, un 8%. El 5%
adicional recaudado podria representar no menos de $10.000.000 mensuales.

7. Los bienes del PS y su mas adecuado uso.

Los bienes del Partido que no puedan ser usados directamente en actividades
politicas relevantes o que tengan un valor de mercado superior al que podria
invertirse en instalaciones aceptables, podrian servir para construir un fondo
que permita realizar una primera operacion inmobiliaria bien hecha —entregada
transparentemente a una empresa creada para ese fin, con un equipo técnico-
comercial altamente calificado- operacion de la cual pueda obtenerse un
conjunto de instalaciones que sirvan como sede nacional del Partido y una
recuperacion, por ventas, que permita repetir la operacion region por regiéon y
en algunas ciudades importantes que no sean capitales regionales, hasta
contar con una red de sedes principales (administradas con un dispositivo que
permita protegerlas: por ejemplo, no hipotecarlas sin tener flujos futuros que
aseguren, con un riesgo aceptable, la cancelacion de los préstamos).
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